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DZIAL |
POSTANOWIENIA OGOLNE

Rozdzial 1. Przepisy wprowadzajace

8§ 1.

Szkota Podstawowa nr 3 im. Marii Konopnickiej w Tarnowie, zwana dalej Szkola, jest
o$mioletnig szkota publiczng z oddziatami integracyjnymi.

§2.

Ilekro¢ w Statucie jest mowa o:

D

Z)

3

6)

8)

9

10)

1)

12)

3

Szkole — nalezy przez to rozumie¢ Szkolg Podstawowa nr 3 im. Marii Konopnickiej
w Tarnowie;

ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe
(tekst jednolity: Dz. U. z 2017 r. poz. 59 ze zm.);

Statucie Szkoty — nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoty Podstawowej nr 3 im. Marii
Konopnickiej w Tarnowie;

uczniach i rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ uczniow zapisanych do Szkoty oraz
ich rodzicow oraz osoby (podmioty sprawujace piecze zastepcza nad dzieckiem);

wychowawcy — nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktorego szczegdlnej opiece
wychowawczej powierzono jeden z oddziatow Szkoty;

nauczycielu dodatkowym — nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela specjaliste,
wspolorganizujgcego nauczanie w oddziale integracyjnym;

Dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Szkoty Podstawowej nr 3 im. Marii
Konopnickiej w Tarnowie;

organie prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ Gmine Miasta Tanowa;

organie sprawujacym nadzor pedagogiczny — nalezy przez to rozumie¢ Matopolskiego
Kuratora Oswiaty;

poradni — nalezy przez to rozumie¢ poradni¢ psychologiczno-pedagogiczng, w tym
poradni¢ specjalistyczna;

wielodzietno$ci rodziny kandydata — nalezy przez to rozumie¢ rodzing wychowujaca
troje i wiecej dzieci;

samotnym wychowywaniu dziecka — nalezy przez to rozumie¢ wychowywanie
dziecka przez panne, kawalera, wdoweg, wdowca, osob¢ pozostajaca W separacji
orzeczonej prawomocnym wyrokiem sadu, osobg rozwiedziona, chyba Ze osoba taka
wychowuje wspdlnie co najmniej jedno dziecko z jego rodzicem;

bliskiej lokalizacji - nalezy przez to rozumie¢, rodzica pracujacego w obwodzie szkoty
lub na terenie miasta Tarnowa.



Rozdzial 2. Nazwa Szkoly i inne informacje

§3.
1. Szkota nosi nazwe: Szkota Podstawowa nr 3 im. Marii Konopnickiej w Tarnowie.
2. Adres Szkoty: 33-100 Tarn6w, ul. Kopernika 10, tel./fax 0146888658.

§4.
Na pieczeciach i stemplach mogg by¢ uzywane skroty nazwy.

§5.
Szkota posiada wiasny sztandar i hymn ,,Rota” Marii Konopnickiej.

8 6.
Czas trwania cyklu ksztatcenia w Szkole wynosi 8 lat szkolnych.

§7.
Szkota zapewnia bezptatne nauczanie w zakresie ramowych planéw nauczania.

8 8.

1. Szkota na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach prowadzi oddziaty

integracyjne.

2. Szkota organizuje profilaktyczng opieke zdrowotng nad uczniami, w zakresie

i w formach okre$lonych odrebnymi przepisami.

3. Szkota zapewnia mozliwo$¢ korzystania z: gabinetu profilaktyki zdrowotnej 1 pomocy
przedlekarskiej, gabinetu stomatologicznego, gabinetu logopedy, biblioteki, swietlicy,

stotowki, pracowni komputerowej oraz obiektow sportowych.

4. Budynek szkoty i teren szkoty jest objety nadzorem kamer w celu zapewnienia

bezpiecznych warunkow pracy, opieki, nauki i wychowania.

§ 8a.
(uchylony)

89.

1. W Szkole mogg dziata¢, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia
1 inne organizacje, w tym o charakterze wolontariatu, a w szczegolnosci organizacje

harcerskie, ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza

rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej

i opiekunczej Szkoty.

2. Podjecie dziatalno$ci w Szkole przez stowarzyszenie lub inng organizacje, o ktorych
mowa w ust. 1, wymaga uzyskania zgody Dyrektora, wyrazonej po uprzednim
uzgodnieniu warunkow tej dziatalno$ci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady

Pedagogicznej i Rady Rodzicow.
Rozdzial 3. Cele i zadania Szkoly

§ 10.

1. Szkota realizuje cele i zadania edukacyjne okreslone w powszechnie obowigzujacych

przepisach prawa, w szczegdlnosci w ustawie i podstawie programowej oraz w:



1) szkolnym zestawie programOw nauczania;

2) (uchylony)

3) (uchylony)

4) programie wychowawczo-profilaktycznym.

2. Drzialalno$¢ edukacyjna Szkoty ukierunkowana jest na wszechstronny rozwgj
osobowy dziecka i wprowadzenie go w zycie spoleczne oraz umozliwia uczniowi
zdobycie wiedzy i1 umiej¢tnosci niezbednych do uzyskania $wiadectwa ukonczenia
szkoty podstawowej.

3. Duzialalno$¢ dydaktyczna, wychowawcza i profilaktyczna Szkoty ma na celu przede
wszystkim:

1) prowadzi¢ dziecko do nabywania i rozwijania umiejetnosci wypowiadania sig,
czytania 1 pisania, wykonywania elementarnych dziatan arytmetycznych,
postugiwania si¢ prostymi narzedziami 1 ksztaltowania nawykow spotecznego
wspotzycia;

2) rozwija¢ poznawcze mozliwosci uczniow tak, aby mogli oni przechodzi¢ od
dziecigcego do bardziej dojrzatego i uporzadkowanego rozumienia swiata;

3) rozwijac¢ i przeksztalcaé spontaniczng motywacj¢ poznawcza W motywacje
Swiadoma;

4) przygotowywa¢ do podejmowania zadan wymagajacych Systematycznego
i dluzszego wysitku intelektualnego i fizycznego;

5 rozbudza¢ i rozwija¢ wrazliwo$¢ estetyczng i moralng dziecka oraz jego
indywidualne zdolnosci tworcze;

6) umacnia¢ wiar¢ dziecka we wilasne sity i w zdolnos$¢ osiggania wartosciowych
i trudnych celow;

7) rozwija¢ zdolno$¢ odrozniania $wiata rzeczywistego od wyobrazonego oraz
postaci historycznych od fantastycznych;

8) ksztaltowa¢ potrzeby i umiejetnosci dbania o wlasne cialo, zdrowie
I sprawno$¢ fizyczng; wyrabia¢ czujno$¢ wobec zagrozen dla zdrowia
fizycznego, psychicznego i duchowego;

9) rozwija¢ umiejetnosci dziecka poznawania siebie oraz otoczenia rodzinnego,
spotecznego, kulturowego, technicznego i przyrodniczego dostepnego jego
doswiadczeniu;

10) wzmacnia¢ poczucie tozsamosci kulturowej, historycznej,  etnicznej
i narodowej;

11) stwarza¢ warunki do rozwoju wyobrazni i ekspresji werbalnej, plastycznej,
muzycznej i ruchowej, zapewnia¢ warunki do harmonijnego rozwoju
fizycznego i psychicznego oraz zachowan prozdrowotnych;

12) zapewnia¢ opieke i wspomagac¢ rozwoj dziecka w przyjaznym, bezpiecznym
i zdrowym $rodowisku W poczuciu wiezi Z rodzing;

13) uwzglednia¢ indywidualne potrzeby dziecka i troszczy¢ si¢ o zapewnienie mu
rownych szans;

14) stwarza¢  warunki do rozwijania samodzielno$ci, obowigzkowosci,
podejmowania odpowiedzialnosci za siebie i najblizsze otoczenie;

15) stwarza¢ warunki do indywidualnego i grupowego dziatania na rzecz innych.

8§11
Realizacja celow i zadan Szkoty nastepuje poprzez:
1) indywidualizacje wymagan i podmiotowe traktowanie ucznia;
2) stosowanie aktywizujacych metod nauczania oraz wiasciwe wykorzystanie
pomocy dydaktycznych;
3) systematyczng analiz¢ i ocen¢ skutecznosci pracy edukacyjnej;
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4)
5
6)

7

8)
9)

maksymalng efektywnos¢ procesu lekcyjnego;

nagradzanie wlasciwych postaw ucznia i osiagnig¢ W nauce;
wyposazanie Ucznia W umiejetnosci Kluczowe, takie jak:

a) racjonalne gospodarowanie czasem,

b) skuteczne komunikowanie sig,

C) umiejetnos¢ wspotdziatania w grupie,

d) zaradnos$¢ i pomystowosc,

e) organizowanie i ocena wlasnego uczenia sie,

f) rozwazne i umiejetne korzystanie z roznych zrodet informaciji;
uczenie zwyczajow, obyczajow i wiasciwych zachowan w srodowisku
rodzinnym i szkolnym, wprowadzanie w zycie kulturalne wspéInoty lokalnej;
ksztaltowanie postaw otwarto$ci wobec innych kultur;

rozbudzanie wrazliwo$ci uczniéw na piekno $wiata i warto$¢ zycia;

10) ksztaltowanie wiasciwych nawykow higienicznych;

11) uwrazliwianie na potrzeby drugiego cztowieka;

12) uczenie szacunku do siebie i do innych;

13) rozbudzanie szacunku do narodowych symboli i tradycji;

14) przygotowanie uczniéw do $wiadomego, aktywnego i odpowiedzialnego

uczestnictwa w zyciu publicznym.

§12.

1 Szkota wspomaga wychowawczg role rodziny oraz stwarza warunki do efektywnej
wspolpracy z domem rodzinnym dziecka.

2. Szkola umozliwia uczniom podtrzymanie tozsamosci narodowej, etnicznej,
jezykowej i religijnej.

3. Szczegodlowe tresci 1 formy dziatalnosci wychowawczej Szkoty okresla program
wychowawczo-profilaktyczny.

§13.

Szkota sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich wieku i potrzeb srodowiskowych
oraz posiadanych mozliwosci organizacyjnych i finansowych.

§ 14.

1. Zadania opickuncze Szkoly nauczyciele i wychowawcy sg zobowigzani realizowac
z uwzglednieniem przepiséw bezpieczenstwa i higieny, a w szczegolnosci:

1)
2)

3)
4)
5

6)

podczas zaje¢ edukacyjnych obowigzkowych i pozalekcyjnych opieke nad
uczniami sprawuje nauczyciel prowadzacy te zajecia;

podczas zaje¢ edukacyjnych obowigzkowych i1 pozalekcyjnych oraz przerw
stalg opiek¢ nad uczniami poszczegélnych oddziatdow klasowych edukaciji
wczesnoszkolnej sprawuja wychowawcy klas i nauczyciele uczacy w tych
klasach;

nad uczniami zapisanymi na s$wietlice, oczekujacymi na lekcje i po ich
zakonczeniu, opieke sprawuja wychowawcy swietlicy;

podczas przerw, opieke nad uczniami sprawujg nauczyciele dyzurujacy wedtug
ustalonego harmonogramu;

w czasie rozgrywek sportowych organizowanych podczas przerw opieke nad
uczniami przebywajacymi w sali gimnastycznej czy boiskach sportowych
sprawuja nauczyciele-organizatorzy;

zasady sprawowania opieki podczas zaje¢, zawodow sportowych i imprez
odbywajacych si¢ poza terenem Szkoty oraz wycieczek przedmiotowych
i krajoznawczo-turystycznych okresla szkolny regulamin  wycieczek,
wprowadzany zarzadzeniem Dyrektora;

za bezpieczenstwo ucznia odpowiada szkota 15 minut przed rozpoczeciem
pierwszej lekcji do momentu jego wyjscia ze szkoty;
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8) uczniowie powinni przestrzegac godzin przyjscia do szkoly i wyjscia z niej,
zgodnle z planem zajel dydaktycznych wychowawczych, opiekunczych;

9) uczen moze by¢ zwolniony z zaje¢ dydaktycznych na pisemng prosbg rodzica
przez wychowawce Kklasy lub nauczyciela prowadzacego dane =zajecia
edukacyjne.

2. We wszelkich okolicznosciach mogacych spowodowaé zagrozenie bezpieczenstwa
uczniéw nauczyciel:

1) zobowigzany jest natychmiast reagowac na wszelkie dostrzezone sytuacje lub
zachowania uczniow stanowigce zagrozenie ich zdrowia i zycia;

2) powinien zwraca¢ uwage na osoby postronne przebywajgce na terenie Szkoty,
w razie potrzeby zwracaé si¢ o podanie celu pobytu oraz zawiadomi¢ poprzez
pracownika obstugi Dyrektora 0 fakcie przebywania 0s6b postronnych;

3) powinien niezwlocznie zawiadomi¢ Dyrektora o wszelkich dostrzezonych
zdarzeniach, noszacych znamiona przestepstwa lub stanowigcych zagrozenie
dla zdrowia lub zycia uczniow.

3. Obowigzkiem nauczycieli pemigcych dyzur w szatni oraz pracownikéw obstugi
wykonujacych swoje obowigzki w szatni uczniowskiej, a takze pilnujacych porzadku
przed budynkiem szkolnym (taras szkolny), jest:

1) zwracac si¢ do 0sob postronnych wchodzacych na teren Szkoty o podanie celu
wizyty;

2) zawiadomi¢ Dyrektora 0 kazdym przypadku budzacym podejrzenie
spowodowania zaklocenia porzadku lub zagrozenia bezpieczenstwa przez
0soby postronne wchodzace na teren Szkoty;

3) w razie potrzeby doprowadzi¢ osobg postronng do Dyrektora lub nie wpusci¢
jej na teren Szkoty.

8 15.
W sytuacjach zagrozenia ucznidw przestepczosciag | demoralizacjg nauczyciele oraz
pracownicy Szkoly zobowigzani sg stosowa¢ procedury postepowania okreslone
zarzadzeniem Dyrektora.

8 16.
1. Indywidualnymi formami opieki objeci sa uczniowie, ktérym z przyczyn
rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna jest pomoc i wsparcie.
2. Indywidualne formy opieki nad uczniem polegaja w szczego6lnosci na:
1) udzielaniu doraznej lub stalej pomocy materialnej, na zasadach okreslonych
w odrebnych przepisach;
2) wystepowaniu, W razie potrzeby do organu prowadzacego 0 udzielenie
pomocy, w zakresie przekraczajagcym mozliwosci Szkoty;
3) zapewnieniu mozliwosci korzystania z pomocy pedagoga szkolnego,
psychologa i logopedy;
4) udzielaniu organizacyjnej pomocy w Kkorzystaniu z ushug poradni, zwlaszcza
w razie stwierdzenia zaistnienia podstaw do ewentualnego dostosowania
wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb i mozliwos$ci ucznia.

8 17.
Dyrektor, na zasadach okre$lonych w odrgbnych przepisach, moze zezwoli¢ uczniowi:
1) na indywidualny program lub tok nauki;
2) nawniosek rodzicdw na spetnianie obowigzku szkolnego poza Szkofa.

§ 18.

1. Szkota organizuje w ramach planu zaje¢ szkolnych nauke religii (etyki) dla uczniow,
ktorych rodzice wyraza takie Zyczenie w najprostszej formie o$wiadczenia, ktore nie
musi by¢ ponawiane w kolejnym roku szkolnym, moze natomiast zosta¢ zmienione.

2. Szkota zapewnia w czasie trwania lekcji religii (etyki) opicke w swietlicy szkolnej
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uczniom, ktorzy nie korzystaja z nauki religii (etyki).
3. Nauczanie religii w Szkole odbywa si¢ na zasadach okreslonych w odr¢bnych
przepisach.

DZIAL 11
OCENIANIE WEWNATRZSZKOLNE

Rozdzial 1. Zadania oceniania wewnatrzszkolnego

8 19.

1. Ocenianiu podlegaja:

1) osiagniecia edukacyjne ucznia,;
2) zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postgpéOwW W opanowaniu przez ucznia wiadomosci |1 umiejetnosci
w stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej,
okreslonej w odrgbnych przepisach i realizowanych w szkole programéw nauczania,
uwzgledniajagcych te podstawe.

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspoélzycia spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkow ucznia okreslonych
w niniejszym Statucie.

4. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego
zachowaniu oraz o postgpach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,

3) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu;

4) dostarczenie rodzicom i nauczycielom informacji o post¢pach, trudnosciach
w nauce, zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia;

5 umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy
dydaktyczno-wychowawczej.

Rozdzial 2. Ogdlne zasady oceniania

8 20.

1 Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniow na pierwszych
zajeciach oraz ich rodzicow na pierwszych spotkaniach o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdinych
srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych  z  obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez
siebie programu nauczania,

2 sposobach sprawdzania osiagnie¢ edukacyjnych uczniow;

3 warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

2. W terminie, o ktorym mowa w ust. 1, wychowawca klasy na poczatku kazdego roku
szkolnego informuje uczniébw oraz ich rodzicow o warunkach i sposobie oraz
kryteriach oceniania zachowania oraz o warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz
przewidywana rocznej oceny Klasyfikacyjnej zachowania oraz o skutkach ustalenia
uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

3. W celu wiasciwej realizacji postanowien oceniania wewnatrzszkolnego zobowigzuje
si¢ nauczycieli do:



=

1) przedstawiania uczniom wymagan edukacyjnych na poszczegdlne oceny
W sposéb jasny i zrozumialy (uczen musi wiedzie¢, czego si¢ od niego
oczekuje);

2) stosowania roznorodnych sposobow sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych
uczniow;

3 przestrzegania przyjetych zasad oceniania biezacego oraz kryteriow oceniania
zachowania;

4) gromadzenia informacji 0 uczniu poprzez dokumentacj¢ jego osiagnie¢;

5 umozliwiania uczniom dokonywania samooceny;

6) systematycznego informowania rodzicOw o postgpach w nauce i zachowaniu
uczniow.

8 21.

Oceny s3 jawne dla ucznia i jego rodzicow.
Na whniosek ucznia lub jego rodzicow nauczyciel uzasadnia ustalong oceng W sposéb:

1) (uchylony)

2) ustny.
Na wniosek ucznia lub jego rodzicow, sprawdzone i ocenione pisemne prace
kontrolne oraz inna dokumentacja dotyczgca oceniania ucznia sg udostepniane do
wgladu na terenie Szkoty uczniowi lub jego rodzicom.
Dokumentacje pracy i zachowania ucznia, o ktorej mowa w ust. 3, nauczyciel
zobowigzany jest przechowywaé¢ do dnia zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych w danym roku szkolnym.
Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki i  muzyki
nalezy w szczegolnosci bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez ucznia
W wywigzywanie si¢ Z obowigzkow wynikajgcych ze specyfiki tych zajec.
Nauczyciel dokonujgc oceny ucznia zobowigzany jest do zachowania obiektywizmu
i taktu oraz poszanowania jego godnosci 0sobistej.

8 22.
Na zasadach okres$lonych w odr¢bnych przepisach uczen ma prawo do:
1) zwolnienia z zaje¢ z wychowania fizycznego — przez Dyrektora;
2) dostosowania wymagan edukacyjnych do jego indywidualnych potrzeb
I mozliwo$ci — przez nauczyciela.
W przypadku zwolnienia ucznia z zaje¢ z wychowania fizycznego, w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie¢ ,,zwolniony”.

§ 23.
Rok szkolny podzielony jest na dwa potrocza, z ktérych pierwsze konczy si¢ nie
pOzniej niz W ostatni pigtek przed feriami zimowymi.
Klasyfikowanie §rodroczne z obowigzkowych i1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz
zachowania przeprowadza si¢ w okresie wyznaczonym zarzadzeniem Dyrektora przed
zakonczeniem pierwszego potrocza.
Nauczyciele s3 zobowigzani zakonczy¢ ustalanie rocznych ocen Kklasyfikacyjnych
z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zachowania, dwa dni przed
zebraniem rady pedagogicznej przyjmujacej wyniki klasyfikacji.
Przyjete przez rade¢ pedagogiczng wyniki klasyfikacji, o ktorych mowa w ust. 3 sa
ostateczne i zmienia¢ ich nie wolno, z zastrzezeniem § 42.



Rozdzial 3. Formulowanie wymagan edukacyjnych

§24.

1. Wymagania edukacyjne dla danego etapu ksztalcenia opracowujg nauczyciele
uczacy poszczegblnych przedmiotdw na bazie obowigzujacych — podstaw
programowych i wybranych programéw nauczania.

2. Wymagania edukacyjne powinny zawierac:

1) nazwe realizowanego programu nauczania i jego numer w szkolnym zestawie
programoOw nauczania;
2) tytuly realizowanych dziatow danego zajecia edukacyjnego;
3) 0gbIne umiejetnosci wynikowe na poszczegolnych poziomach wymagan.
3. Ustala si¢ dla klas I-111 nastgpujace poziomy wymagan edukacyjnych:
1) na poziomie ponadpodstawowym uczen:

a) wykazuje si¢ znajomoscig wiedzy i umiejetnosci wykraczajacych poza
podstawe programowa,

b) sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami, rozwigzujac
samodzielnie  zadania  (polecenia) teoretyczne i  praktyczne
wykraczajace poza podstawe programowa,

C) umie zastosowa¢ posiadang wiedze i umiejetnosci do rozwigzywania
zadan (polecen) o znacznym stopniu trudnosci,

d) samodzielnie i tworczo rozwija wilasne uzdolnienia shizace
zdobywaniu wiedzy oraz umiejetnosci,

e) osigga sukcesy w konkursach i zawodach sportowych, kwalifikujac sie
do finatow na szczeblu szkolnym, mi¢dzyszkolnym lub powiatowym,

2) na poziomie podstawowym uczen:

a) wykazuje si¢ znajomos$cig wiedzy i umiej¢tnosci okre§lonych
w podstawie programowej,

b) dobrze wykonuje zadania (polecenia) teoretyczne Ilub praktyczne
0 $rednim stopniu trudnosci,

C) umie zastosowa¢ posiadang wiedze | umiejetnosci do rozwigzywania
probleméw w znanych sytuacjach,

d) stara si¢ rozwija¢ umiejetno$ci  stuzace  zdobywaniu  wiedzy
(czytania, pisania i rachowania),

e) osigga sukcesy w konkursach i zawodach sportowych na szczeblu
klasowym lub migdzyklasowym.

4. Ustala sie¢ dla klasa IV-VII1 nastepujgce poziomy wymagan:

1) stopien celujacy otrzymuje uczen, ktory:

a) posiadt wiedz¢ i umiejetnosci znacznie wykraczajace poza program
nauczania przedmiotu w danej klasie,

b) samodzielnie i tworczo rozwija wiasne uzdolnienia,

c) biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami w rozwigzywaniu
probleméw teoretycznych lub praktycznych, proponuje rozwigzania
nietypowe, rozwigzuje takze zadania wykraczajace poza program
nauczania danej klasy,

d) osigga sukcesy w konkursach przedmiotowych, zawodach sportowych
i innych, kwalifikujac si¢ do finalow na szczeblu rejonowym Ilub
wojewodzkim;

2) stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowal pelny zakres wiedzy i umiejetnosci okre§lony programem
nauczania przedmiotu w danej klasie,

b) sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomo$ciami, rozwigzuje
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samodzielnie problemy teoretyczne i praktyczne ujete programem
nauczania,
C) potrafi zastosowac posiadang wiedze i umiejetnosci do rozwigzywania
zadan i probleméw w nowych sytuacjach,
d) osigga sukcesy w konkursach przedmiotowych, zawodach sportowych
1 innych, kwalifikujac si¢ do finaléw na szczeblu migdzyszkolnym lub
rejonowym;
3) stopien dobry otrzymuje uczen, ktory:
a) wiadomosci 1 umiejetnos$ci okreslone programem nauczania w danej
klasie opanowat na poziomie przekraczajgcym wymagania zawarte
w podstawie programowej,
b) poprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje (wykonuje) samodzielnie
typowe zadania teoretyczne lub praktyczne,
C) osigga sukcesy w konkursach przedmiotowych, zawodach sportowych
I innych, kwalifikujac si¢ do finatdéw na szczeblu szkolnym,
4) stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory:
a) opanowal wiadomosci | umiejetnosci okreslone programem nauczania
w danej klasie na poziomie nieprzekraczajagcym wymagan zawartych
w podstawie programowej,
b) rozwigzuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne lub praktyczne
0 $rednim stopniu trudnosci,
5 stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory:
a) ma braki w opanowaniu podstawy programowej, ale braki te nie
przekreslaja mozliwosci uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy
I umiej¢tnoscei z danego przedmiotu w ciggu dalszej nauki,
b) rozwigzuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne i praktyczne
0 niewielkim stopniu trudnosci.
5. Poziomy wymagan okreslone w ust. 4 pkt 1, 2 1 3 przekraczajg podstawe programowa
I stanowig zakres wymagan ponadpodstawowych.
6. Poziomy wymagan okreslone w ust. 4 pkt 4 1 5 nie przekraczajg podstawy
programowej i stanowig zakres wymagan podstawowych.

Rozdzial 4. Ocenianie zachowania

§ 25.
1 Sroédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna  zachowania uwzglednia nastepujace
podstawowe obszary:
1) wywigzywanie si¢ Z obowigzkow ucznia;
2) postgpowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;
3) dbatos¢ o dobre imie i tradycje szkoty;
4) dbatos¢ o pickno mowy ojczystej;
5) dbalos¢ 0 bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych 0sob;
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig;
7) okazywanie szacunku innym osobom.
2. Srodroczng i roczng ocene klasyfikacyjna zachowania w klasach IV-VIII ustala si¢
wedtug nastepujacej skali:
1) wzorowe;
2) bardzo dobre;
3) dobre;
4) poprawne;
5 nieodpowiednie;
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6) naganne.
Roczne oceny klasyfikacyjne zachowania w klasach I-111 s3 ocenami opisowymi.
Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzglgdni¢ wptyw stwierdzonych
zaburzen lub odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie
ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii publicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistyczne;.
Srédroczna i roczna ocene klasyfikacyjna zachowania ustala wychowawca klasy po
zasiggnieciu opinii nauczycieli, uczniow danej klasy oraz ocenianego ucznia.
Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania w klasach IV-VIII nalezy
wpisywac¢ do dokumentacji przebiegu nauczania w pelnym brzmieniu.
Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych;

2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie Szkoty.
(uchylony)
(uchylony)

8 26.
Ustalajac opisowe oceny klasyfikacyjne zachowania uczniom klas I-111, nauczyciel
uwzglednia nast¢pujace szczegdtowe Kryteria:
1) pozytywne elementy zachowania w zakresie stosunku do obowigzkow
szkolnych:

a) systematycznie i punktualnie uczeszcza na zajecia szkolne,

b) wszelkie nieobecnosci i sporadyczne spdznienia usprawiedliwia,

C) systematycznie i starannie odrabia prace domowe i wszelkie prace
dodatkowe,

d) wzorowo wypehia obowiazki dyzurnego klasowego oraz wywigzuje
si¢ Z innych podjetych zadan,

e) utrzymuje fad i porzadek na swoim stanowisku pracy oraz dba i szanuje
przybory i ksigzki,

f) na terenie Szkoty przestrzega ustalonych zasad ubierania si¢ oraz nosi
wymagane obuwie zastepcze,

g) szanuje sprzet szkolny, a zauwazone usterki zgtasza nauczycielowi,

h) systematycznie i wytrwale przezwycieza trudnosci w hauce,

i) przynosi potrzebne przybory szkolne, stroj gimnastyczny,

j) aktywnie uczestniczy w zajeciach szkolnych i pozalekcyjnych,

K) chetnie bierze udzial, w miare swoich mozliwoséci, w konkursach
i innych imprezach organizowanych w Szkole,

[) godnie reprezentuje Szkote w czasie uroczystosci okolicznosciowych,

m) przejawia inicjatywe, jest dobrym  organizatorem, dziala
bezinteresownie,

n) rozwija swoje zainteresowania i uzdolnienia,

0) W czasie zajec, przerw i poza Szkolg (np.: wycieczka, teatr, srodki
komunikacji) zachowuje si¢ taktownie, kulturalnie,

p) jest aktywny, pilny, staranny, obowiazkowy i systematyczny,

1) chetnie bierze udziat we wspolnych grach, zabawach, imprezach
klasowych i szkolnych,

S) wykazuje troske 0 pomoce, sprzgt i przybory szkolne,

) chetnie wykonuje dodatkowe prace na rzecz klasy, Szkoty, srodowiska.

2) pozytywne elementy zachowania w zakresie kultury osobistej:
a) kulturalnie zwraca si¢ do kolegoéw i pracownikdéw Szkoty, stosuje
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b)
c)
d)

€)
f)

zwroty grzecznosciowe, nigdy nie uzywa wulgaryzméw,

dba o swoj wyglad zewnetrzny, czystos¢ i higieng osobista,

przyznaje si¢ do bledow, potrafi przeprosi¢ nauczyciela, kolege,

dba o bezpieczenstwo wlasne i innych, wlasciwie reaguje na agresje

1 zlo,

w stosunku do kolegdw i pracownikow Szkoty jest taktowny,

okazuje szacunek innym osobom, w szczegdlnosci starszym
I niepelnosprawnym,;

3) pozytywne elementy zachowania w zakresie przestrzegania norm spotecznych,
obyczajowych i funkcjonujgcych umow:

a) nigdy nie zasmieca Szkoly i jej otoczenia, a takze reaguje na zle
zachowanie innych uczniéw w tym zakresie,

b) nigdy nie ktamie, nie oszukuje,

C) nie przywlaszcza sobie cudzej wlasnosci,

d) przerwe miedzylekcyjng traktuje jako czas odpoczynku, nie stwarza
sytuacji niebezpiecznych, pomaga mtodszym,

e) pomaga stabszym w roznych sytuacjach, np.: w Szkole, na wycieczce,
w czasie zabawy,

f) wypeknia prosby i polecenia nauczyciela, umie o nich rozmawiac,
wyjasni¢ nieporozumienia,

g) przestrzega norm i zasad funkcjonujacych w grupie — potrafi solidnie
wspotdziatac,

h) prawidlowo reaguje na krzywde i przejawy zla, nie skarzy bez powodu,

i) przestrzega zasad bezpieczenstwa w Szkole i poza nia,

4) negatywne elementy zachowania w zakresie stosunku do obowigzkow
szkolnych:

a) czesto opuszcza zajecia szkolne bez usprawiedliwienia, spdznia sig,

b) samowolnie opuszcza teren Szkoty w czasie przerw,

C) czgsto jest nieprzygotowany do zaj¢é, nie odrabia zadan domowych,
zapomina przyborow szkolnych,

d) jest niestaranny, niesystematyczny, nie zawsze wywigzuje si¢ ze
swoich obowigzkow,

e) w czasie zaj¢é jest bierny, przeszkadza kolegom i nauczycielowi, nie
reaguje na uwagi, upomnienia i nakazy nauczyciela, nie zawsze jest
zdyscyplinowany,

f) nie chodzi w ustalonym regulaminem stroju uczniowskim oraz
ustalonym obuwiu zastepczym,

5 negatywne elementy zachowania w zakresie kultury osobistej:

a) lekcewazy zasady higieny osobistej, nie dba o swoj wyglad,

b) niszczy prace wilasne i swoich kolegow,

¢) uzywa wulgarnych stow lub gestow uznawanych za nieprzyzwoite,

d) nie okazuje szacunku innym osobom, nie uzywa zwrotow

grzeczno$ciowych,

6) negatywne elementy zachowania w zakresie przestrzegania norm spotecznych,
obyczajowych i funkcjonujacych umow:

a)

b)

w czasie przerw zdarzaja mu si¢ zlosliwe zachowania, zaczepia
kolegow, ale nie przekracza granic bezpieczenstwa, Sporadycznie
bierze udziat w imprezach klasowych i szkolnych, nie przyktada do
tego wigkszej wagi, nie przejawia wigkszych aspiracji 1 pozytywnych
inicjatyw,

skarzy bez powodu na innych,
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c)
d)

wypelnia jedynie narzucone zadania,

jest agresywny w stosunku do kolegébw w czasie zaje¢, przerw i poza
Szkota,

ktamie, oszukuje,

przywlaszcza sobie cudzg wlasnose,

jest samolubny, niekolezenski, nie potrafi wspotdziata¢ w grupie
rowiesniczej,

lubi dominowac (w ztym znaczeniu) w grupie,

tamie zasady regulaminu uczniowskiego,

stwarza sytuacje zagrazajace bezpieczenstwu wlasnemu i innych,
nie zwaza na krzywdg i zlo,

zle wptywa na réwiesnikow.

§ 27.

1. Ustalajac klasyfikacyjne oceny zachowania uczniom klas IV-VIII, nauczyciel stosuje
kryteria i zasady okreslone w ust. 2-5 niniejszego paragrafu.
2. W ocenianiu zachowania uczniow klas IV-VIII uwzglednia si¢ nast¢pujace
szczegOtowe Kryteria:
1) w zakresie stosunku do nauki i obowigzkow szkolnych oraz przestrzegania
norm spoteczno-moralnych:

a)
b)

c)

d)
e)

f)

9)
h)

i)
J)
K)

1)

m)
n)
0)
p)

frekwencje i punktualnosc,

przygotowanie do lekcji (czestotliwos¢ np.),

na terenie Szkoty przestrzega ustalonych regulaminem zasad ubierania
si¢ oraz nosi wymagane obuwie zastepcze,

petnienie obowigzkoéw dyzurnego klasowego,

przestrzeganie regulamindw 1 bezpieczenstwa  obowigzujacych
w r6éznych miejscach szkoty: klasa, sala gimnastyczna, boisko szkolne,
szatnia, biblioteka, swietlica, pracownia przedmiotowa,

szacunek do 0sob miodszych, rowiesnikéw i dorostych w szkole 1 poza
szkota,

poszanowanie mienia szkolnego, spotecznego i prywatnego,
nieuleganie natlogom,

posiadanie wymaganych pomocy do lekcji,

uczestniczenie w zajeciach sportowych w ustalonym przez nauczyciela
stroju,

spos6b  uczestnictwa w  zajeciach  lekcyjnych,  szkolnych
i pozaszkolnych,

kulturg osobista: zwroty grzecznosciowe, kultura stowna, opieka nad
miodszymi, itp.,

uczciwos$¢ W postepowaniu codziennym i reagowanie na zlo,
prawdomoéwnosé,

dbatos$¢ o wiasne zdrowie i higieng osobista,

(uchylony),

r) pomoc innym,
2) w zakresie zaangazowania na rzecz Szkoty, klasy i srodowiska:

a)
b)
c)
d)

e)

udziat w uroczystosciach szkolnych i klasowych,

udziat w uroczystosciach pozaszkolnych i srodowiskowych,
wykonywanie gazetek klasowych i szkolnych,

prace¢ na rzecz Srodowiska i otoczenia (pomoc osobom starszym,
samotnym i chorym),

pracg W samorzadzie szkolnym i klasowym,
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3. Przyjmuje

wykonywanie i naprawianie pomocy naukowych,

pracg w organizacjach dziatajacych na teranie Szkoty i poza nia,
uczestnictwo w zajeciach pozalekcyjnych i pozaszkolnych,

udziat w konkursach przedmiotowych,

udziat w zawodach sportowych,

pomoc kolezenska,

umiejetnos¢ wspotdziatania w zespole klasowym,

zdrowe wspotzawodnictwo w klasie i w Szkole, dbatos$¢ o estetyke
klasy, Szkoty i otoczenia, porzadek na lekcji i w czasie przerw.

si¢ nastepujace zasady ustalania $rodrocznych 1 rocznych ocen

klasyfikacyjnych zachowania, o ktérych mowa w ust. 1:
1) oceneg wzorowg otrzymuje uczen, Ktory:

3)

4)

5

6)

a)
b)

c)

spelnia wszystkie wymagania okreslone w ust. 2 pkt 1,

spetnia przynajmniej 9 dowolnych wymagan okreslonych w ust. 2
pkt 2,

wszystkie nieobecnosci i spoznienia posiada usprawiedliwione, jest
punktualny,

oceng bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktéry:

a)

b)
c)

spetnia 12 dowolnych wymagan okreslonych w ust. 2 pkt 1 (w tym
dotyczace kultury osobistej),

spelia 7 dowolnych wymagan okreslonych w ust. 2 pkt 2,
wszystkie nieobecnosci 1 spdznienia posiada usprawiedliwione, jest
punktualny,

ocene dobrg otrzymuje uczen, ktory:

a)

b)

c)
d)

spetnia 8 dowolnych wymagan okreslonych w ust. 2 pkt 1 (w tym
dotyczace kultury osobistej),

spelia 6 dowolnych wymagan okreslonych w ust. 2 pkt 2,

ma nie wiecej niz 6 spdznien W ciggu jednego podtrocza,
wszystkie nieobecnosci posiada usprawiedliwione,

ocene poprawng Otrzymuje uczen, ktory:

a)
b)
c)
d)

spelia 6 dowolnych wymagan okreslonych w ust. 2 pkt 1,

spelia 4 dowolne wymagania okreslone w ust. 2 pkt 2,

ma nie wiecej niz 12 spdéznien W ciggu jednego poétrocza,

ma nie wiecej niz 15 godzin nieobecnosci nhieusprawiedliwionych
W ciggu jednego potrocza,

ocene nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory:

a)
b)
c)
d)

nie spetnia 10 lub wiecej wymagan okreslonych w ust. 2 pkt 1,

nie spetnia 12 lub wiecej wymagan okreslonych w ust. 2 pkt 2,

ma ponad 12 sp6znien W ciggu jednego potrocza,

ma ponad 15 godzin nieobecnos$ci nieusprawiedliwionych w ciagu
jednego potrocza,

oceng naganng otrzymuje uczen, Ktory:

a)
b)

c)
d)

nie spetnia 12 lub wiecej wymagan okreslonych w ust. 2 pkt 1,

nie spetnia wszystkich wymagan okreslonych w ust. 2 pkt 2,

ma ponad 20 nieusprawiedliwionych spdznien w ciggu jednego
potrocza,

ma ponad 21 godzin nieobecnosci nieusprawiedliwionych w ciagu
jednego potrocza.

4. Srodroczna i roczna oceng klasyfikacyjng zachowania, o ktérej mowa w § 25 ust. 2
pkt 1-4, otrzymuje uczen, ktOry spetnia wszystkie wymagania na dang ocene
okreslone w § 27 ust. 3pkt 1-4.
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Srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjna zachowania, o ktorej mowa w § 25 ust. 2
pkt 5 i 6, otrzymuje uczen u ktérego zachodzi co najmniej jedna okolicznosé
z wymienionych w § 27 ust. 3 pkt 5 lub 6.

8 28.

Biezace oceny z zachowania wystawia wychowawca, biorgc pod uwage wpisy
w zeszycie wychowawcy klasowego dokonywane przez wszystkich nauczycieli
(wymagane czytelne podpisy nauczycieli).
Biezace ocenianie zachowania ucznia klasy I-111 dokonywane jest w obrebie
nast¢pujacych kategorii postaw:

1) wywigzywanie si¢ Z obowigzkow szkolnych;

2) kultura osobista;

3) przestrzeganie norm spotecznych.
Biezace ocenianie zachowania ucznia klasy IV-VIII dokonywane jest w obrebie
nast¢pujacych kategorii postaw:

1) wywigzywanie si¢ Z obowigzkoéw szkolnych;

2) przestrzeganie norm spoteczno-moralnych;

3) zaangazowanie na rzecz klasy, Szkoty i srodowiska.
Biezace zachowanie ucznia ocenia si¢ wedlug skali ocen okreslonej w § 25 ust. 2,
stosujac nast¢pujace oznaczenia (skroty): wz — wzorowe, bdb — bardzo dobre,
db — dobre, pp — poprawne, ndp — nieodpowiednie, ng — naganne.
W biezacym ocenianiu zachowania uczniéw klas I-III oraz ucznidéw z uposledzeniem
umystowym w stopniu lekkim stosuje si¢ 0znaczenia okreslone w ust. 4.
Wychowawca w ciggu poilrocza zobowigzany jest co najmniej jeden raz wpisaé
uczniowi czastkowe oceny zachowania z poszczegélnych kategorii  postaw.
Na I potrocze, nie pozniej niz do konca listopada, a na II pétrocze, nie pdzniej do 10
maja.

§29.
Ustala si¢ nast¢pujgce warunki i tryb uzyskiwania wyzszej niz przewidywana rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania:

1) uczen lub jego rodzice w terminie 3 dni od uzyskania informacji
0 przewidywanej rocznej ocenic klasyfikacyjnej zachowania skladajg
w sekretariacie Szkoty pisemny wniosek wyrazajacy che¢ uzyskania wyzszej
niz przewidywana rocznej oceny zachowania z uwzglednieniem zasady, ze
ocena nie moze zosta¢ podwyzszona 0 wigcej niz jeden stopien;

2) w ciggu 3 dni od daty zlozenia wniosku, wychowawca klasy w formie
pisemnego kontraktu okresla warunki konieczne do spetnienia przez ucznia
celem uzyskania oceny, o ktorg si¢ stara;

3) warunki zawarte w kontrakcie, o ktorych mowa w pkt. 2, winny
odzwierciedla¢ kryteria na dang ocen¢ zachowania 1 muszg by¢ rygorystycznie
przestrzegane przez ucznia;

4) uczen musi wypetni¢ warunki zawarte w kontrakcie, o ktorym mowa w pkt. 2
i 3, najpozniej na trzy dni przed posiedzeniem Rady Pedagogicznej
dotyczacym klasyfikacji rocznej;

5 uczen moze uzyska¢ wyzsza niz przewidywana klasyfikacyjna roczng oceng
zachowania, je$li wypelni wszystkie postanowienia kontraktu, a poprawa
zachowania bedzie znaczna oraz jesli nauczyciele, a takze uczniowie, nie
wniosg umotywowanych zastrzezen co do wypehienia Kryteriow na dang
ocene W okresie objetym kontraktem.
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2. Podpisana przez ucznia i rodzica dokumentacja dotyczaca procedury ustalania wyzszej
niz przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna zachowania podlega przechowywaniu
do dnia zakonczenia zaje¢ edukacyjnych w danym roku szkolnym.

Rozdzial 5. Sprawdzanie i ocenianie postepow w nauce

8 30.

1. Celem kontroli postepow w nauce jest stwierdzenie, czy nastapit przyrost wiedzy
i umiejetnosci U uczniéw oraz podejmowanie stosownych dziatan w tym Kierunku.

2. Ocenie podlegaja wszystkie formy pracy ucznia, tj.: wypowiedzi ustne, kartkowki,
dyktanda, testy, klasowki, sprawdziany, zadania i ¢wiczenia wykonywane podczas
lekcji, aktywno$¢ w czasie lekcji, prace zespolowe, referaty, testy sprawnosciowe,
prace plastyczne, techniczne, informatyczne, prace domowe zgodnie z § 12a
rozporzadzenia MEN w sprawie oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw
1 sluchaczy w szkotach publicznych, dziatalno§¢ muzyczna i sportowa, prezentacje
komputerowe.

3. Pisemng kontrole wiadomos$ci i umiejetno$ci (sprawdziany, klasowki, testy
i dyktanda) obejmujace material nauczania z czterech lub wigcej tematow lekcyjnych
przeprowadza si¢ wedhug nastepujacych zasad:

1) uczen musi by¢ powiadomiony o0 niej na tydzien przed terminem
przeprowadzenia;

2) w ciggu dnia moze by¢ tylko jedna, a w ciggu tygodnia nie wigcej niz trzy
pisemne prace kontrole trwajace 45 minut;

3 w jednym potroczu z jezyka polskiego, jezyka angielskiego, matematyki
1 przyrody muszg by¢ minimum po trzy pisemne kontrole, a z pozostatych
zaje¢ edukacyjnych minimum po dwie.

4. Pisemng kontrole wiadomosci i umiejetnoSci z CO najwyzej trzech ostatnich tematow
lekcyjnych (kartkdwki, dyktanda lub inne) mozna dokonywa¢ bez zapowiedzi.

5. W klasach IV-VIII nauczyciel moze zada¢ uczniowi raz na miesigc, pisemne dtuzsze
wypracowania domowe z jezyka polskiego, wymagajace gromadzenia materialow do
wykonania w czasie wolnym od zaje¢ dydaktycznych, z tym zZe nie sg one
obowigzkowe dla ucznia i nie ustala si¢ z nich oceny.

6. W klasach I-VIII, krotkie zadania domowe mozna zadawaé uczniom po kazdej lekciji,
z tym ze nie sg one obowigzkowe dla ucznia i nie ustala sie z nich ocen, natomiast zadania
usprawniajgce motoryke mata, sg obowigzkowe dla ucznia i nauczyciel moze ustali¢
z nich oceng.

7. O terminie wewnetrznych lub zewnetrznych badan wynikOw nauczania testami
osiggni¢¢ szkolnych, uczen musi by¢ powiadomiony dwa tygodnie wcze$nie;.
Uczniowi nie przystuguje prawo poprawy oceny otrzymanej z tych testow.

8. W formach ustalonych przez nauczyciela uczen moze poprawi¢ otrzymany stopien
w terminach, z zastrzezeniem ust. 7:

1) z kontroli ustnej oraz pisemnej obejmujacej ponad trzy tematy lekcyjne — do
dwaoch tygodni od daty otrzymania;

2) z zadania domowego — do tygodnia od daty otrzymania,

3 z (¢wiczen  sprawnosciowych,  prac  plastycznych,  technicznych
i informatycznych — do dwoch tygodni od daty otrzymania.

9. (uchylony)

10. Stopien uzyskany w wyniku poprawy, o ktorej mowa w ust. 8 pkt. 1-3, wpisuje si¢ do
dziennika lekcyjnego obok pierwszego uzyskanego z danej formy kontroli
wiadomosci 1 umiejetnosci.

11. Uczen ma prawo do jednorazowej poprawy, o ktorej mowa w ust. 8.
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12. Terminy, o ktérych mowa w ust. 8, nauczyciel zobowigzany jest kazdorazowo
przedtuzy¢ o dni usprawiedliwionej nieobecnosci ucznia.

13. W klasach IV-VIII nauczyciele jezyka polskiego, jezyka angielskiego, matematyki,
przyrody oraz wychowania fizycznego zobowigzani sa W kazdym poétroczu do
postawienia uczniowi co najmniej 5 ocen biezacych, a nauczyciele pozostatych
przedmiotow co najmniej 3 ocen.

14. Zaleglosci edukacyjne spowodowane dhuzsza, usprawiedliwiong nieobecno$cig uczen
zobowigzany jest uzupehi¢ w terminach wyznaczonych przez nauczycieli danej klasy
(dtugos¢ tych terminébw powinna by¢ uzalezniona od ilo$ci opuszczonych lekcji
okreslonego przedmiotu). Terminy te nauczyciele sg zobowigzani uzgodni¢ wspoélnie.

15. (uchylony).

§ 31.

1. Ocenianie biezace w klasach I-VIIlI dokonywane jest wedlug skali okreslonej w § 33
ust. 1.

2. W ocenianiu biezagcym, 0 ktbrym mowa w ust. 1, mozna rowniez stosowa¢ znaki: ,,np”
— nieprzygotowany, ,,bz” — brak zadania, ,,bn” — brak zeszytu lub notatnika,, ,,bp” —
brak podrecznika, ,,bm” — brak materiatow (np. przybory do pisania, rysowania
I malowania, materialy do wykonania doswiadczen, ¢wiczen, prezentacji lub prac
technicznych i plastycznych, itp.), ,,bs” — brak stroju, ,,n” — nieobecny.

3. Oceny biezace uczniow klas I-VIII nauczyciele s3 zobowigzani zapisywac cyframi
w odpowiednio opisanych rubrykach dziennika lekcyjnego lub zaje¢¢ pozalekcyjnych.

4. Oceny biezace uczniow wystawiane w zeszytach uczniowskich 1 pracach pisemnych
mozna rowniez zapisywac nastepujacymi skrotami literowymi:

1)  celujacy: cel, 8) +dostateczny: +dst,
2) +bardzo dobry: +bdb, 9)  dostateczny: dst,
3) bardzo dobry: bdb, 10) —dostateczny: —dst,
4) —bardzo dobry: —bdb, 11) +dopuszczajgcy: +dop,
5) +dobry: +db, 12)  dopuszczajacy:  dop,
6) dobry: db, 13) —dopuszczajacy: —dop,
7) —dobry: —db, 14)  niedostateczny: ndst.
8 32.

1. Ocenianie biezace ucznidw z uposledzeniem umystowym w stopniu lekkim moze by¢
dokonywane takze poprzez ocen¢ stowna, wypowiadang w trakcie zaje¢, polaczong
z gestem, usmiechem, itp. winna ona mie¢ charakter oceny wspierajacej, zachecajace;]
do kontynuowania pracy, zawierajacej rade lub wskazoéwke.

Rozdzial 6. Ustalanie klasyfikacyjnych ocen z zaje¢ edukacyjnych

§ 33.

1 Klasyfikacja sroédroczna w klasach 1V-VIII polega na okresowym podsumowaniu
osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w ramowym planie
nauczania oraz ustaleniu $rédrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych
wedtug nastepujacej skali:

1) stopien celujacy: 6
2) stopien bardzo dobry: 5
3) stopien dobry: 4
3
2

4) stopien dostateczny: ;
5) stopien dopuszczajacy:
6) stopien niedostateczny: 1.

2 W klasach I-11l okresowe podsumowanie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia,

okreslone w ramowym planie nauczania polega na wypehieniu karty oceny
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z zachowaniem sze$ciostopniowej skali (w tym uczniom z uposledzeniem umystowym
w stopniu lekkim, z uwzglgdnieniem indywidualnego programu edukacyjnego,
opracowanego dla nich na podstawie orzeczenia).

8§ 34.
Klasyfikacja roczna w klasach I-III polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych
ucznia z zaje¢ edukacyjnych w danym roku szkolnym oraz ustaleniu jednej rocznej
opisowej oceny Kklasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych.
Klasyfikacja roczna ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu lekkim w klasach
I-111 polega na podsumowaniu jego osiagni¢¢ edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych
w danym roku szkolnym, okreslonych w ramowym planie nauczania,
z uwzglednieniem indywidualnego programu edukacyjnego opracowanego dla niego
na podstawie orzeczenia oraz ustaleniu jednej rocznej opisowej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych.
Klasyfikacja roczna w Kklasach IV-VIII polega na podsumowaniu osiggnigé
edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w ramowym planie
nauczania oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych
wedtug skali, o ktérej mowa w 8 35 ust. 1.

8 35.
Roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych w klasach IV-VIII ustala si¢
w stopniach wedtug nastepujacej skali:

1) stopien celujacy 6;
2) stopien bardzo dobry  5;
3) stopien dobry 4;
4) stopien dostateczny 3;
5 stopien dopuszczajacy 2,

6) stopien niedostateczny 1.
Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wplywu na oceng klasyfikacyjng
z zachowania.

§ 36.
Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zajeé edukacyjnych
ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne.
Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegolne dodatkowe zajecia edukacyjne.
W oddziatach integracyjnych $rodroczng i roczng ocene klasyfikacyjng z zajeé
edukacyjnych dla uczniow posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego ustala nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne, po zasiggnigciu
opinii nauczyciela wspotorganizujacego ksztalcenie integracyjne.
Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych uczniéw klas 1V-VIII nalezy wpisywa¢ do dokumentacji przebiegu
nauczania w petnym brzmieniu.
Jezeli w wyniku Kklasyfikacji $rodrocznej stwierdzono, ze poziom osiggnigé
edukacyjnych ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w Klasie
programowo wyzszej, Szkota, w miar¢ mozliwosci, Stwarza uczniowi szansg
uzupetnienia  brakObw, m.in. poprzez zorganizowanie zaje¢  dydaktyczno-
wyréwnawczych.

§ 37.
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1. Ustala si¢ nastepujace warunki i tryb uzyskiwania wyzszych niz przewidywane
rocznych ocen Kklasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych:

1) w ciggu 3 dni od uzyskania informacji o przewidywanych rocznych ocenach
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, uczen lub
jego rodzice sktadajg w sekretariacie Szkoly pisemny wniosek, wyrazajacy cheé
uzyskania wyzszej niz przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna;

2) w ciaggu 3 dni od daty zlozenia wniosku, nauczyciel prowadzacy dany przedmiot
pisemnie okresla wymagania edukacyjne, forme¢ i sposob ich sprawdzenia, celem
uzyskania oceny wskazanej we wniosku z okresleniem terminu, w jakim uczen
winien wiadomosci i umiejetnosci opanowaé | wykazac si¢ ich znajomoscia;

3) ostateczny termin, o ktorym mowa w pkt. 2, dotyczacy sprawdzenia znajomosci
przez ucznia wiadomosci 1 umiejetnosci na oceng, o ktorg si¢ ubiega nie moze by¢
pézniejszy niz trzy dni przed posiedzeniem Rady Pedagogicznej dotyczacym
klasyfikacji rocznej.

2. Uczen uzyskuje wyzsza niz przewidywana roczng ocen¢ klasyfikacyjng, 0 ktorg
ubiegal si¢ we wniosku, jesli spetni ponizsze warunki:

1) dopetni trybu okreslonego w ust. 1;
2) wypeni wszystkie wymagania, o ktorych mowa w ust.1, pkt. 2 i 3.

3. Podpisana przez ucznia i rodzica dokumentacja dotyczaca procedury ustalania wyzszej
niz przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna z obowigzkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych podlega przechowywaniu do dnia =zakonczenia zajgé
edukacyjnych w danym roku szkolnym.

4. Niezaleznie od zapisoOw ust. 1 1 2 uczen moze uzyska¢ wyzszg niz przewidywana
roczng ocene¢ klasyfikacyjng z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,
jesli nauczyciel uzna, ze spetit wymagania edukacyjne na dang oceng przed terminem
zebrania Rady Pedagogicznej dotyczacym Klasyfikacji rocznej.

Rozdzial 7. Egzamin klasyfikacyjny

8 38.

1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, Kilku lub wszystkich zaje¢
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia §rddrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych
przekraczajacej polowe czasu przeznaczonego na te zajecia w ramowym planie
nauczania.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny.

3. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnos$ci
lub na wniosek jego rodzicow Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin
klasyfikacyjny.

4. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen:

1) realizujacy, na podstawie odrebnych przepisow, indywidualny program lub tok
nauki;
2) spehiajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza Szkota.

5. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2,
nie obejmuje obowigzkowych zaje¢  edukacyjnych: technika, plastyka, muzyka
i wychowanie fizyczne oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

6. Uczniowi, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2, zdajagcemu egzamin Kklasyfikacyjny nie
ustala si¢ oceny zachowania.

7. Egzaminy Kklasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej,
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z zastrzezeniem ust. 8.
8. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki, i wychowania
fizycznego ma przede wszystkim formg zadan praktycznych.

9. Termin egzaminu Klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.

10. Egzamin Kklasyfikacyjny dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 2, 3 i 4 pkt 1,
przeprowadza nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecnosci, wskazanego przez
Dyrektora, nauczyciela takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

11. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 4 pkt 2, przeprowadza
komisja, powotana przez Dyrektora, ktory zezwolil na spetnianic przez ucznia
odpowiednio obowiazku szkolnego lub obowigzku nauki poza szkola. W sktad
komisji wchodza:

1) Dyrektor albo nauczyciel zajmujacy w Szkole inne stanowisko kierownicze —
jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciele zaje¢ edukacyjnych okreslonych w ramowym planie nauczania dla
odpowiedniej klasy.

12. Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, o ktérym mowa w ust. 4 pkt 2, oraz jego
rodzicami, liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych uczen moze zdawaé egzaminy
W ciggu jednego dnia.

13. (uchylony)

14. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy
W szczegolnosci:

1) imiona i nazwiska nauczycieli, o ktdrych mowa w ust. 10, a w przypadku
egzaminu klasyfikacyjnego przeprowadzanego dla ucznia, o ktdrym mowa w ust.
4 pkt 2 — skfad komisji,

2) termin egzaminu klasyfikacyjnego,

3) zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne,

4) wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.

15. Do protokohu, o ktorym mowa w ust. 14, dolgcza si¢ pisemne prace ucznia i zwieztg
informacj¢ o ustnych odpowiedziach ucznia. Protokot stanowi zalacznik do arkusza
ocen ucznia.

8 39.

1. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna, z zastrzezeniem ust.
218 40.

2. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona
w wyniku egzaminu poprawkowego, z zastrzezeniem § 42 ust 1 i § 40.

3. Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest
ostateczna, z zastrzezeniem § 40.

4, W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych, w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,nicklasyfikowany”.

Rozdzial 8. Tryb odwolawczy

§ 40.

1 Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora, jezeli uznaja, ze
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga by¢ zgloszone w terminie do 7 dni od
zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

2 W przypadku stwierdzenia, Ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub
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roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami
prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor powotuje komisjg, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z =zaje¢ edukacyjnych —
przeprowadza sprawdzian wiadomosci | umiej¢tnosci ucznia, w formie
pisemnej i ustnej, oraz ustala roczna oceng klasyfikacyjng z danych zajeé
edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala  roczng
ocen¢ klasyfikacyjng zachowania w drodze glosowania zwykla wigkszoS$cia
glosow; w przypadku réwnej liczby gloséw decyduje glos przewodniczacego
komisji.

3. Termin sprawdzianu, o ktérym mowa w ust. 2 pkt 1, uzgadnia si¢ z uczniem i jego
rodzicami.

4. W sktad komisji wchodza:

1) w przypadku rocznej oceny Kklasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) Dyrektor albo nauczyciel zajmujacy w Szkole inne stanowisko
Kierownicze — jako przewodniczacy komisji,

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako egzaminujacy,

€) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne —
jako cztonek komisji,

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) Dyrektor albo nauczyciel zajmujacy w Szkole inne stanowisko
Kierownicze — jako przewodniczacy komisji,

b) wychowawca klasy,

c) wskazany(i) przez Dyrektora nauczyciel(e) prowadzacy zajecia
edukacyjne w danej klasie,

d) pedagog.

5 Nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 4 pkt 1 lit. b, moze by¢ zwolniony z udziatu
w pracy komisji na wilasng prosbe lub w innych, szczeg6lnie uzasadnionych
przypadkach. W takim przypadku Dyrektor powoluje innego nauczyciela
prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze powolanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

6. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny.
Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej
oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktora moze by¢ zmieniona w wyniku
egzaminu poprawkowego, z zastrzezeniem § 42 ust. 1.

7. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot, ktdry stanowi zatgcznik do arkusza ocen
ucznia, a zawierajacy W szczegolnoscei:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) sktad komisji,
b) termin sprawdzianu, o ktérym mowa w ust. 2 pkt 1,
€) zadania (pytania) sprawdzajace,
d) wynik sprawdzianu oraz ustalong oceng;
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a) sktad komisji,
b) termin posiedzenia komisji,
¢) wynik glosowania,
d) ustalong ocen¢ zachowania wraz z uzasadnieniem.

8 Do protokotu, 0 ktdrym mowa w ust. 7 pkt 1, dotgcza si¢ pisemne prace ucznia
i zwiezla informacj¢ o ustnych odpowiedziach ucznia.

9. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu, o ktérym
mowa w ust. 2 pkt 1, w wyznaczonym terminie, moze przystagpi¢c do niego
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w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez Dyrektora.

10. Przepisy ust. 1-9 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych, uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin
do zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu
poprawkowego. W tym przypadku, ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.

Rozdzial 9. Promowanie uczniéw i egzamin poprawkowy

§41.

1. Uczen klasy I-lll szkoty podstawowej otrzymuje promocj¢ do klasy programowo
wyzszej, Z zastrzezeniem ust. 8.

2. Uczen klasy IV, V, VI i VII otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli
ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w ramowym planie
nauczania, uzyskat roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej,
z zastrzezeniem: ust. 5 oraz § 42 ust. 10.

3. Uczen klasy IV, V, VI i VII, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej
bardzo dobra ocen¢ z zachowania, otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej
Z wyrdznieniem.

4. Uczniowi, ktory uczgszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne lub religie albo etyke,
do $redniej ocen, o ktorej mowa w ust. 3, wlicza si¢ takze roczne oceny uzyskane
z tych zajec.

5. Ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu lekkim promuje sie do klasy
programowo wyzszej, uwzgledniajac specyfike  ksztalcenia tego  ucznia,
W porozumieniu z rodzicami.

6. Laureaci konkursow przedmiotowych o zasiegu wojewodzkim otrzymuja z danych
zaje¢ edukacyjnych celujaca roczng ocene klasyfikacyjng. Uczen, ktory tytut laureata
konkursu przedmiotowego 0 zasiegu wojewodzkim uzyskal po ustaleniu albo
uzyskaniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zajec¢
edukacyjnych celujaca koncowsg ocene klasyfikacyjna.

7. Uczen, ktory nie spelnit warunkéw okreslonych w ust. 2, nie otrzymuje promocji do
Klasy programowo wyzszej i powtarza klase, z zastrzezeniem § 42 ust. 10.

8. W wyjatkowych przypadkach, rada pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu
Klasy przez ucznia klasy I-ll1l, na podstawie opinii wydanej przez lekarza Ilub
publiczng poradni¢ oraz po zasiegni¢ciu opinii rodzicow ucznia.

§ 42.

1 Poczawszy od Klasy IV uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej, otrzymat
negatywng - niedostateczng ocen¢ klasyfikacyjng z jednych albo dwaoch
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze na pisemny wniosek rodzicow przystapic
do egzaminu poprawkowego z tych zajec.

la. Wniosek, o ktorym w ust. 1 powinien by¢ zlozony w sekretariacie szkoty do dwoch dni
po zebraniu rady pedagogicznej na ktorym przyjeto wyniki klasyfikacji rocznej.

2. Egzamin poprawkowy sklada si¢ z czg$ci pisemnej oraz czeséci ustnej, z wyjatkiem
egzaminu z plastyki, muzyki, informatyki, techniki oraz wychowania fizycznego,
z ktérych egzamin ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

3. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich. Termin
egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor Szkoty do dnia zakonczenia rocznych
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

4. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powolana przez Dyrektora. W sklad
komisji wchodza:

1) dyrektor albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako
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przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zaje¢cia edukacyjne — jako egzaminujacy;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne — jako
cztonek komisji.

5 Nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 4 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy
komisji na wlasng prosbe lub w innych, szczegblnie uzasadnionych przypadkach.
W takim przypadku Dyrektor powotuje jako osobe egzaminujacg innego nauczyciela
prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze powolanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

6. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokdt zawierajacy
W szczegdlnosci:

1) sktad komisji;

2) termin egzaminu poprawkowego;

3) zadania egzaminacyjne;

4) ustalong oceng;

5 nazwe zaje¢ edukacyjnych z ktérych byt przeprowadzany egzamin;
6) imig¢ i nazwisko ucznia.

7. Do protokohu, o ktorym mowa w ust. 6, dolacza si¢ pisemne prace ucznia i zwi¢zlg
informacj¢ o ustnych odpowiedziach ucznia. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza
ocen ucznia.

8 Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu
poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym
terminie, wyznaczonym przez Dyrektora, nie pozniej niz do konca wrzesnia.

9. Uczen, ktéry nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej i powtarza klasg, z zastrzezeniem ust. 10.

10. Rada pedagogiczna, uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden raz
w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia,
ktory nie =zdal egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zajeé
edukacyjnych, pod warunkiem, ze te zajecia sg realizowane w klasie programowo
WYZSze].

§ 43.

1. Uczen konczy Szkofe:

1) jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktora skladajg si¢ roczne oceny
klasyfikacyjne z obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych uzyskane w klasie
programowo najwyzszej oraz roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych
zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta si¢ w klasach programowo
nizszych Szkoty, z uwzglednieniem § 41 ust. 6, uzyskal oceny klasyfikacyjne
wyzsze 0d oceny niedostatecznej, z zastrzezeniem ust. 4;

2 jezeli ponadto przystapit do egzaminu 6smoklasisty.

2. Uczen konczy Szkole z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowe;j,
o ktorej mowa w ust. 1 pkt 1, uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig
ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocen¢ zachowania.

3. Uczniowi, ktdry uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne lub religi¢ albo etyke,
do $redniej ocen, o ktorej mowa w ust. 2, wlicza si¢ takze roczne oceny uzyskane
z tych zajec.

4. O ukonczeniu Szkoty przez ucznia z upo$ledzeniem umystowym w stopniu lekkim
postanawia na zakonczenie Klasy programowo najwyzszej Rada Pedagogiczna,
uwzgledniajac specyfike ksztalcenia tego ucznia, w porozumieniu z rodzicami.

Rozdzial 10. Informowanie rodzicdw o postepach ucznia w nauce
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§ 44,

1 Rodzice ucznia majg prawo do informacji na temat jego biezacych postepow
edukacyjnych.

2 Informacji, o ktérej mowa w ust. 1, mogag udziela¢: wychowawca klasy, nauczyciele

prowadzacy odpowiednie zaj¢cia edukacyjne, pedagog szkolny oraz Dyrektor.

(uchylony)

Terminy konsultacji podaje si¢ do wiadomosci uczniow i rodzicow.

O postepach w nauce i zachowaniu ucznia, wychowawcy, nauczyciele, pedagog

szkolny oraz Dyrektor moga informowaé rodzicow rowniez w formie korespondencji

elektronicznej.

6. Przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej uczen i jego rodzice
muszg by¢ poinformowani o przewidywanych dla niego rocznych ocenach
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i przewidywanej rocznej ocenie
klasyfikacyjnej zachowania.

7. Informacji, o ktérej mowa w ust. 6, udziela nie pdzniej niz 14 dni wcze$niej
wychowawca klasy lub nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne. Informacji o
przewidywanych ocenach niedostatecznych w formie pisemnej bezposrednio
rodzicowi lub listem poleconym udziela wychowawca klasy.

8 Nauczyciele prowadzacy poszczegolne zajecia  edukacyjne sa zobowigzani
w stosownym terminie wpisa¢ w dziennikach lekcyjnych przewidywane
ocenyp ktérych mowa w ust. 6.

9. W sprawie, o ktorej mowa w ust. 6, Dyrektor zobowigzany jest w stosownym terminie
zorganizowa¢ dla rodzicow ogolnoszkolne zebranie wywiadowcze lub konsultacje.

ok W

Rozdzial 11. Postanowienia pozostale

§ 45.

1 Nauczyciele poszczegolnych przedmiotow zobowigzani sg posiadaé, opracowane
w formie pisemnej, przedmiotowe systemy oceniania, obejmujgce m.in. wymagania
edukacyjne wynikajace z wybranego programu nauczania, o ktorych mowa w § 24 ust.
2 oraz szczegblowe zasady sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow,
z uwzglednieniem specyfiki danych zaje¢ edukacyjnych.

2 Przedmiotowe systemy oceniania nie mogg by¢ sprzeczne z postanowieniami prawa
os$wiatowego i Statutu Szkoty.

Rozdzial 12. Egzamin 6smoklasisty

§ 45a.
Egzamin ésmoklasisty przeprowadzany jest na podstawie stosownego rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej.

8 46.
(uchylony)
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DZIALII
ZARZADZANIE SZKOLA

Rozdzial 1. Zagadnienia podstawowe

=

§ 47.

Szkoftg Kieruje Dyrektor, przy pomocy wicedyrektoréw.

2. Kolegialnym organem Szkoly w zakresie realizacji jej statutowych zadan jest rada
pedagogiczna.

w

Wszyscy uczniowie Szkoty z mocy prawa tworza samorzad uczniowski.

4. W Szkole dziata, po jej utworzeniu w sposéb okreslony ustawa, Rada Rodzicow.

Rozdzial 2. Dyrektor Szkoly

§ 48.

1. Dyrektorem Szkoty jest osoba powotana przez organ prowadzacy placowke na
podstawie odrebnych przepisow.

2. Do zadan Dyrektora nalezy planowanie, organizowanie, kierowanie i nadzorowanie
pracy Szkoty.

3. Dyrektor w szczegdlnosci zabiega o stworzenie optymalnych warunkéw do realizacji
zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych Szkoty.

4. Uprawnienia  Dyrektora ~w  zakresie  spraw  finansowo-gospodarczych
i administracyjno-kadrowych okreslono w przepisach szczegdlinych.

§ 49.

1. Dyrektor Szkoty w szczegdlnoscei:

1)
2)
3)
4)

5

6)

8)
9)

Kieruje dziatalno$cig szkoty oraz reprezentuje ja na zewnatrz;

sprawuje nadzor pedagogiczny;

sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

realizuje uchwaly rady pedagogicznej, podjete w ramach ich kompetencji
stanowigcych;

dysponuje s$rodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty i ponosi
odpowiedzialno§¢ za ich prawidlowe wykorzystanie, a takze moze
organizowa¢ administracyjna, finansowg i gospodarczg obstuge szkoty;
wykonuje zadania zwigzane 2z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom
i nauczycielom w czasie zaj¢é organizowanych przez szkofg;

wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczegolnych;

wspotdziata ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;
stwarza warunki do dzialania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, W szczego6lno$ci organizacji harcerskich, ktorych celem
statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie
form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej
szkoty;

10) odpowiada za realizacje zalecen wynikajagcych z orzeczenia 0 potrzebie

ksztalcenia specjalnego ucznia;

11) wspotpracuje z pielegniarka albo higienistka szkolng, lekarzem dentysta,

sprawujagcymi profilaktyczng opieke zdrowotng nad dzie¢mi i miodzieza,
w tym udostepnia imi¢, nazwisko 1 numer PESEL ucznia, celem wlasciwe;j
realizacji tej opieki.

2. Dyrektor jest kierownikiem zakladu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli i
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pracownikdw niebedacych nauczycielami. Dyrektor w szczego6lnos$ci decyduje w
sprawach:
1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw szkoty lub
placowki;
2) przyznawania nagréd oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom
i innym pracownikom szkoty lub placowki;
3) wystgpowania z wnioskami, po zasi¢gni¢ciu opinii rady pedagogicznej i rady
szkoty Iub placowki, w sprawach odznaczen, nagrod i innych wyroznien dla
nauczycieli oraz pozostatych pracownikow szkoty lub placowki.

§ 50.

1 Dyrektor, na zasadach okreslonych w ustawie, wprowadza lub znosi obowigzek

noszenia przez uczniow na terenie Szkoty jednolitego stroju oraz okresla jego wzor
i szczegblowe zasady noszenia.

Dyrektor przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku
szkolnym, og6lne wnioski wynikajgce ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego
oraz informacje o dzialalnosci Szkoty.

Dyrektor udziela Radzie Rodzicow informacji o0 dziatalno$ci edukacyjnej
I opiekunczej Szkoty.

Rozdzial 3. Rada Pedagogiczna

™

§51.
W sktad rady pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele uczacy w Szkole.
Przewodniczgcym rady pedagogicznej jest Dyrektor.
Zebrania rady pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku
szkolnego, w kazdym okresie w zwigzku z zatwierdzeniem wynikow klasyfikowania
I promowania ucznidw, po zakonczeniu rocznych zaje¢ szkolnych oraz w miarg
biezgcych potrzeb.
Zebrania rady pedagogicznej mogg by¢ organizowane z inicjatywy przewodniczacego,
na wniosek organu sprawujacego nadzor pedagogiczny lub organu prowadzacego
albo co najmniej 1/3 cztonkéw rady pedagogiczne;.
W zebraniach rady pedagogicznej mogg takze bra¢ udziat, z glosem doradczym, osoby
zapraszane przez przewodniczacego za zgoda lub na wniosek rady pedagogicznej,
W tym przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, w szczegdlnosci organizacji
harcerskich, ktérych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza lub
rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej
i opiekunczej Szkoty.
Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania rady pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej czlonkéw o terminie i porzadku
zebrania.

8§ 52.
Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej Szkoty nalezy:
1) zatwierdzanie planébw pracy, w tym programu  wychowawczo-
profilaktycznego;
2) zatwierdzenie wynikow klasyfikacji i promocji ucznidw;
3) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych;
4) ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli;
5) uchwalenie regulaminu swojej dziatalnosci.
Rada pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:
1) organizacj¢ pracy Szkoty, w tym zwlaszcza tygodniowy rozktad zajec
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lekcyjnych i pozalekcyjnych;

2) projekt planu finansowego Szkoty;

3) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych
wyrdznien;

4) propozycje Dyrektora w sprawach przydziatu nauczycielom stalych prac
i zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaje¢
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych;

5 propozycje o przyznanie nauczycielom nagrod i odznaczen;

6) podjecie w Szkole dziatalno$ci przez stowarzyszenia i organizacje;

7) przedtuzenie powierzenia stanowiska dotychczasowemu Dyrektorowi;

8) powierzenie innych stanowisk kierowniczych w Szkole oraz odwotywanie
z tych stanowisk.

3. Rada pedagogiczna ponadto:

1) przygotowuje projekt Statutu Szkoty albo jego zmian;

2) moze wystgpi¢ z wnioskiem o odwotlanie nauczyciela ze stanowiska Dyrektora
lub z innego stanowiska kierowniczego;

3) wraz z radg rodzicow i samorzadem uczniowskim moze wnioskowaé
0 nadanie lub zmiang imienia Szkoty;

4) deleguje swoich przedstawicieli do pracy w innych organach;

5 wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczegolnych.

§ 53.
Dyrektor wstrzymuje wykonanie uchwal, o ktéorych mowa w 8 52 ust. 1, niezgodnych
Z przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwaty Dyrektor niezwlocznie zawiadamia
organ prowadzacy Szkol¢ oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny. Organ sprawujacy
nadzor pedagogiczny uchyla uchwate w razie stwierdzenia jej niezgodno$ci z przepisami
prawa po zasiegnieciu oOpinii organu prowadzacego Szkol¢. Rozstrzygnigcie organu
sprawujacego hadzor pedagogiczny jest ostateczne.

§54.
1. Uchwaly rady pedagogicznej sa podejmowane zwykla wigkszoscig glosow
W obecnos$ci co najmniej polowy jej cztonkdw.
2. Nauczyciele sg zobowigzani do nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniach
rady pedagogicznej, ktore moga narusza¢ dobro osobiste uczniow lub ich rodzicow,
a takze nauczycieli i innych pracownikow Szkoty.
3. Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane.

8§ 55.
Rada pedagogiczna wykonuje zadania rady szkoty do czasu jej utworzenia, w szczegolnosci:

1) uchwala i nowelizuje Statut Szkoty;

2) wystepuje do organu sprawujacego nadzor pedagogiczny nad Szkots
z wnioskami o zbadanie i dokonanie oceny dziatalnosci Szkoty, jej Dyrektora
lub innego nauczyciela zatrudnionego w Szkole;

3) z wlasnej inicjatywy ocenia sytuacj¢ oraz stan Szkoty, wystepuje z wnioskami
do Dyrektora, organu prowadzacego Szkol¢ oraz do wojewddzkiej rady
o$wiatowej, W szczegolno$ci W sprawach  organizacji zaje¢ pozalekcyjnych
i przedmiotéw nadobowigzkowych.

Rozdzial 4. Rada Rodzicéw

8 56.
1 W Szkole dziata Rada Rodzicéw, ktdra stanowi reprezentacje ogotu rodzicow
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uczniow.

2 W skiad rady rodzicbw wchodzg po jednym przedstawicielu rad oddziatlowych,
wybranych w tajnych wyborach przez zebranie rodzicow uczniow danego oddziatu.

3. W wyborach, o ktérych mowa w ust. 2, jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic.
Wybory przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku
szkolnym.

8§ 57.
1. Do kompetencji rady rodzicéw nalezy:
1) uchwalanie regulaminu swojej dziatalnosci;
2) uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczna:
a) (uchylony)
b) (uchylony)
¢) programu wychowawczo-profilaktycznego;
3) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia lub
wychowania Szkoty;
4) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez Dyrektora;
5) wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepisow szczegélnych.
2. Jezeli rada rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z radg pedagogiczng w sprawie programu, o ktérym mowa w ust. 1 pkt
2 lit. ¢, program ten ustala Dyrektor w uzgodnieniu z organem sprawujagcym nadzor
pedagogiczny. Program ustalony przez Dyrektora obowigzuje do czasu uchwalenia
programu przez rade rodzicOw w porozumieniu z rada pedagogiczna.
3. Rada rodzicow moze wystepowa¢ do Dyrektora i innych organdw Szkoty, organu
prowadzacego Szkol¢ oraz organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny z wnioskami
i opiniami we wszystkich sprawach Szkoty.
4. W celu wspierania dzialalnoSci statutowej Szkoty, rada rodzicow moze gromadzi¢
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zroédet. Zasady wydatkowania
funduszy rady rodzicéw okresla regulamin, o ktdrym mowa w ust. 1 pkt 1.

Rozdzial 5. Samorzad UczniowskKi

8§ 58.

1. Organy samorzadu uczniowskiego sg jedynymi reprezentantami ogotu uczniow
Szkoty.

2. Przewodniczacy samorzadu uczniowskiego reprezentuje samorzad i jego organy,
W szczeg6lnosci wobec organdw Szkoty.

3. Samorzad moze przedstawia¢ radzie pedagogicznej oraz Dyrektorowi wnioski i opinie
we wszystkich sprawach Szkoty, W szczeg6lnosci dotyczacych realizacji
podstawowych praw ucznidw, takich jak:

1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescia, celem
i stawianymi wymaganiami;

2) prawo do znajomosci wewnatrzszkolnego systemu oceniania;

3) prawo do jawnej umotywowanej oceny postgpow w nauce i zachowaniu;

4) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wiasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym, a mozliwoscia rozwijania
i zaspakajania wiasnych zainteresowan;

5 prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

6) prawo organizowania dziatalnosci Kkulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wlasnymi  potrzebami I  mozliwosciami
organizacyjnymi, w porozumieniu z Dyrektorem;
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7) (uchylony).

4. Samorzad uczniowski wraz z rada pedagogiczng i rada rodzicow moze wnioskowac
0 nadanie lub zmiang imienia Szkoty.

5. Zasady wybierania i dziatania organdw samorzadu okresla regulamin uchwalony przez
0g6t uczniow w glosowaniu rOwnym, tajnym i powszechnym. Regulamin samorzadu
nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem.

6. Samorzad w porozumieniu z Dyrektorem Szkoly moze podejmowaé dziatania
z zakresu wolontariatu.

7. Samorzad uczniowski w dzialalnosci wolontariatu okresla tryb wylaniania rady
wolontariatu oraz okres$la zakres jego dziatan.

Rozdzial 6. Wspoéldzialanie organdéw Szkoly i rozwigzywanie sporéw

§ 59.

1. Wszystkie organy Szkoty w ramach przystugujacych im kompetencji wspdtpracujg ze
sobg W trakcie realizacji zadan statutowych.

2. Prowadzenie mediacji w sprawach spornych miedzy dziatajacymi w Szkole organami
oraz podejmowanie ostatecznych rozstrzygnie¢ w tego rodzaju sprawach nalezy do
Dyrektora, a w szczegdlnoscei:

1) rozstrzyganie spraw spornych wsrdod cztonkow rady pedagogicznej;

2) przyjmowanie uwag, wnioskow, skarg dotyczacych nauczycieli i pracownikow
niepedagogicznych oraz ich badanie;

3) negocjowanie w sytuacjach konfliktowych pomigedzy nauczycielem
a rodzicem;

4) czuwanie nad dziataniem zgodnie z prawem organdw Szkoty.

3. O prowadzenie mediacji w sprawach spornych miedzy dzialajacymi w Szkole
organami, kazdy z organow moze rowniez zwrdci¢ si¢ do organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny lub do organu prowadzacego, zaleznie od ich wlasciwosci 1 przedmiotu
sporu. Ostateczne rozstrzygnigcie W tych sprawach podejmuje Dyrektor.

4. Jezeli stronami konfliktu sg: Dyrektor i rada pedagogiczna lub Dyrektor i rada
rodzicow, to spor rozstrzyga organ prowadzacy lub organ nadzorujacy w ramach ich
kompetencji stanowigcych.

§ 60.

Trybu, o ktérym mowa w § 59, nie stosuje si¢ do postepowan uregulowanych odrebnymi
przepisami.

DZIAL IV
ORGANIZACJA SZKOLY

Rozdzial 1. Planowanie dzialalno$ci Szkoly

§ 61.
1. Okresem przeznaczonym na realizacje¢ materiatu programowego jednej klasy jest rok
szkolny.
2. Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ edukacyjnych, przerw §wigtecznych oraz
ferii zimowych i letnich okreslaja przepisy o organizacji roku szkolnego.

§ 62.
1. Podstawg organizacji pracy Szkoly w danym roku szkolnym stanowia, ustalane przez
Dyrektora i zaopiniowane przez rade pedagogiczna:
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1) (uchylony)

2) arkusz organizacji Szkoty, zatwierdzany przez organ prowadzacy;
3) tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych.
(uchylony).

3. Szczegdlowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji Szkoty opracowany przez Dyrektora na podstawie
ramowego planu nauczania oraz planu finansowego.

4. W arkuszu organizacji Szkoly zamieszcza si¢ w szczegdlnosci liczbe pracownikow
Szkoty, w tym zajmujacych stanowiska kierownicze oraz ogolng liczbg godzin zajeé
edukacyjnych, finansowanych ze srodkéw przydzielonych przez organ prowadzacy.

5. W tygodniowym rozkladzie zaje¢ ustala si¢ organizacj¢ obowigzkowych
I nadobowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych, na podstawie zatwierdzonego arkusza
organizacji Szkoty.

Rozdzial 2. Podstawowe formy dzialalno$ci edukacyjnej

8 63.

1. Podstawowg formg pracy Szkoly sg zajecia edukacyjne prowadzone w systemie
klasowo-lekcyjnym.

2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach zajecia edukacyjne
moga by¢ prowadzone w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogoélny tygodniowy
czas zaje¢ ustalony w tygodniowym rozktadzie zajeé.

3. Czas trwania poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych w klasach I-111 ustala nauczyciel
prowadzacy te zajecia, zachowujac 0golny tygodniowy czas zaje¢, 0 ktdrym mowa
w ust. 2

4. W czasie trwania zaje¢ dydaktycznych organizuje si¢ przerwy migdzylekcyjne,
trwajace nie krocej niz 5 minut i nie dhuzej niz 20 minut.

5. Obowiazkowe zajecia edukacyjne odbywajg sie¢ w miar¢ mozliwos$ci na jedng zmiang,
po zakonczeniu Ktorych mogg by¢ organizowane zajecia pozalekcyjne.

§ 64.

1 Podstawowg jednostkg organizacyjng Szkoly jest oddzial zlozony z ucznidw, ktorzy
w jednorocznym Kkursie nauki danego roku szkolnego wucza si¢ wszystkich
przedmiotow obowigzkowych, okreslonych ramowym planem nauczania i programem
wybranym z zestawu programoéw dla danej klasy 1 danego typu szkoty, dopuszczonych
do uzytku szkolnego.

2 Podziatu klas na oddziaty dokonuje si¢ w uzgodnieniu z organem prowadzacym.

3 Na zasadach okreslonych w przepisach o ramowych planach nauczania oddziaty
dzielone sg na grupy, z zastrzezeniem ust. 4

4. W ramach posiadanych $rodkéw finansowych oraz w uzgodnieniu z organem
prowadzacym mozliwy jest podzial na grupy (w tym grupy mie¢dzyoddziatowe)
rowniez W przypadkach nie okreslonych w odrgbnych przepisach.

8 65.

1 W Szkole, stosownie do posiadanych srodkow finansowych oraz w uzgodnieniu
z organem prowadzacym, mogg by¢ organizowane nadobowigzkowe zajecia
pozalekcyjne w wymiarze ustalonym przez Dyrektora. Udziat w zajeciach
pozalekcyjnych jest bezptatny.

2. Tlo$¢ uczestnikow zaje¢, o ktorych mowa w ust. 1, nie moze by¢ nizsza niz 8 uczniow
w grupie, chyba ze przepisy szczegdlne stanowia inaczej.

Rozdzial 3. Szczego6lne formy dzialalnos$ci edukacyjnej
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§ 66.
Zadaniem oddzialu  integracyjnego  Szkoly jest umozliwienie  uczniom
niepelnosprawnym, posiadajagcym orzeczenie poradni 0 potrzebie ksztalcenia
specjalnego, zdobycia wiedzy i umiejetnosci na miarg ich indywidualnych potrzeb
I mozliwo$ci w warunkach szkoty ogdlnodostepne;.
Ksztatcenie w oddziale integracyjnym odbywa si¢ w oparciu o indywidualny program
edukacji ucznia niepelnosprawnego. Szczegétowe warunki  organizowania,
ksztalcenia, wychowania i opieki w oddziale integracyjnym okreslaja odrebne
przepisy.
Dzieciom niepetnosprawnym uczeszczajacym do oddziahu integracyjnego w Szkole
zapewnia si¢ W szczeg6lnosci:

1) realizacj¢ zalecen zawartych w orzeczeniu o0 potrzebie ksztalcenia specjalnego;

2) odpowiednie warunki do nauki, oprzyrzagdowanie i srodki dydaktyczne oraz

dostepno$¢ srodowiska szkolnego;

3) realizacjg, we wspoOlpracy z rodzing, programu nauczania dostosowanego do

indywidualnych mozliwos$ci i potrzeb edukacyjnych, z wykorzystaniem form
i metod pracy dydaktycznej odpowiednich do zaburzen i odchylen
rozwojowych;

4) zajecia rewalidacyjne lub inne zajecia specjalistyczne zalecone przez poradnig.
Liczba uczniow w oddziale integracyjnym powinna wynosi¢ do 20 uczniéw, w tym
nie wigcej niz 5 uczniéw niepelnosprawnych.

W oddziale integracyjnym zatrudnia si¢ dodatkowo nauczyciela dodatkowego
(wspolorganizujagcego  ksztalcenie  integracyjne)  posiadajacego  specjalne
przygotowanie pedagogiczne do pracy z uczniami niepetnosprawnymi oOraz
kwalifikacje wymagane do zajmowania stanowiska nauczyciela w Szkole okreslone
w przepisach szczegolnych.

Dyrektor ustala =zajecia, w ktorych (ze wzgledu na potrzeby edukacyjne
niepetnosprawnych ucznidéw) uczestniczy nauczyciel dodatkowy.

8 67.
Szkota organizuje i udziela uczniom, ich rodzicom oraz nauczycielom pomocy
psychologiczno-pedagogicznej na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.
Pomoc psychologiczno-pedagogiczng w Szkole organizuje Dyrektor w ramach
srodkéw przeznaczonych na ten cel przez organ prowadzacy.

§ 68.

Ksztalcenie uczniow niepetnosprawnych oraz niedostosowanych spolecznie organizowane
jest w Szkole na zasadach okreslonych w odrgbnych przepisach.

§ 69.

Na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach oraz w porozumieniu z organem
prowadzacym, Szkota dla dzieci uposledzonych umystowo w stopniu lekkim moze
organizowac zajecia rewalidacyjno-wychowawcze.

§70.

1. W Szkole, na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach, moze by¢ prowadzona

dziatalno$¢ innowacyjna lub eksperymentalna.

2. Warunkiem prowadzenia dziatalnosci, 0 jakiej mowa w ust. 1, jest posiadanie przez

Szkot¢ odpowiednich srodkow finansowych i organizacyjnych.
8§71

Uczniowie Szkoly moga korzysta¢ z biblioteki, §wietlicy oraz stoldwki szkolnej, ktorych
zakres zadan oraz organizacj¢ pracy okreslono w Statucie Szkoty.
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Rozdzial 4. Oddzial przedszkolny

§ 71a.
(uchylony)

§ 71b.
(uchylony)

§ 71c.
(uchylony)

§ 71d.
(uchylony)

8§ 71e.
(uchylony)

§ 71f.
(uchylony)

§ 71g.
(uchylony)

§ 71h.
(uchylony)

Rozdzial 5. Organizacja zajeé¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢.

§ 71i.

1. W przypadku zawieszenia zaje¢ z powodow wymienionych w art. 125a ust.1 ustawy
Prawo os$wiatowe, dyrektor szkoty organizuje dla uczniéw zajecia z wykorzystaniem
metod i technik ksztalcenia na odlegtosc,

2. Zajecia wymienione w ust. 1 organizowane sg z uwzglednieniem:

1) rownomiernego obcigzenia ucznidw zaj¢ciami w poszczegolnych dniach
tygodnia;

2) zroznicowania zaje¢ w kazdym dniu;

3) mozliwosci psychofizycznych uczniow w podejmowaniu intensywnego wysitku
umystowego w ciggu dnia;

4) taczenia przemiennego ksztalcenia z uzyciem monitoréw ekranowych i bez ich
uzycia;

5) ograniczen wynikajacych ze specyfiki zaje¢;

6) konieczno$ci zapewnienia bezpieczenstwa wynikajacego ze specyfiki zajec.

§ 71j.
Zajgcia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢ sa organizowane
W oddziatach lub grupie oddzialowe;.

§ 71k.

Godzina zajg¢ prowadzonych przez nauczyciela z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia
na odleglos¢ trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dyrektor moze dopusci¢
prowadzenie zaj¢¢ edukacyjnych w czasie nie krotszym niz 30 minut i nie dluzszym niz 60
minut.
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8§ 71l
Glownymi narzedziami wykorzystywanymi do prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod
I technik ksztalcenia na odleglos¢ w Szkole Podstawowej nr 3 w Tarnowie jest e-dziennik
i platforma Teams, po wcze$niejszym uzgodnieniu moga by¢ rowniez wykorzystywane inne
narzedzia w tym Komercyjne.

§71%

1. W szczegblnych przypadkach, gdy uczen nie moze z przyczyn obiektywnych skorzystaé
z ustalonej formy nauczania i uczenia si¢ oraz narzedzi wymienionych w § 711, sposob
realizacji podstaw programowych, oceniania oraz komunikowania si¢ nauczycieli
z uczniem i rodzicem moze by¢ ustalany indywidualnie.

2. Udzial ucznidow w ustalonych zajeciach on-line oraz realizacja przekazanych zdalnie
przez nauczycieli zadan 1 prac sa obowigzkowe.

3. Na wyznaczone zajecia on-line uczen dofagcza punktualnie, o godzinie okreslajace;j
poczatek zajec, opuszcza je po ich zakonczeniu przez nauczyciela.

4. Uczen powinien by¢ do lekcji przygotowany, tj. posiada¢ niezbedne, okreslone przez
nauczyciela podreczniki, zeszyty oraz pomoce dydaktyczne.

5. Uczen ma obowigzek bra¢ aktywny udziat w zajeciach lekcyjnych, wykonywac polecenia
nauczycieli, zgodnie wspotpracowac w ich realizacji z innymi uczniami.

6. Podczas lekcji prowadzonych on-line uczen powinien okazywac¢ szacunek innym
uczestnikom spotkania tj. wyglada¢ schludnie, czysto, zachowanie ucznia podczas zaj¢é
szkolnych realizowanych przy wykorzystaniu metod i technik ksztalcenia na odleglos¢
powinno cechowac¢ si¢ dbatoscig o kulture.

§ 71m.
Zajecia prowadzone on-line sg przeznaczone dla uczniow naszej szkoty. Udziat w tego rodzaju
zajeciach innych oséb oraz ich nagrywanie jest mozliwe jedynie po uzyskaniu wczesniejsze]
zgody dyrektora szkoty.

§ 71n.

W zakresie oceniania i1 klasyfikowania ucznidow pozostaja w mocy zapisy Dziatu II Ocenianie
wewnatrzszkolne Statutu Szkoty Podstawowej nr 3 w Tarnowie.

§ 710.

Szczegbdly organizacji i prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na
odleglo$¢, a dotyczace nauczycieli, zawiera Regulamin Pracy Zdalnej w Szkole Podstawowej
nr 3 w Tarnowie.

DZIALYV
NAUCZYCIELE SZKOLY

Rozdzial 1. Obowigzki i prawa nauczycieli

§72.

1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawczg i opiekuncza oraz jest
odpowiedzialny za jako$¢ 1 wyniki tej pracy oraz bezpieczefistwo powierzonych jego
opiece uczniow.

2. W swoich dziataniach nauczyciel ma obowigzek kierowac si¢ dobrem uczniow, troska
0 ich zdrowie, postawe moralng i obywatelska, szanowaé¢ godno$¢ osobistg ucznia
oraz przestrzega¢ prawa dziecka zawarte w konwencjach miedzynarodowych.

3. Do zadan i obowigzkéw nauczyciela nalezy w szczegolnosci:
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1) dazenie do wszechstronnego rozwoju ucznia jako gléwnego celu pracy
edukacyjnej;

2) realizowanie zadan wynikajacych ze szkolnego programu wychowawczo-
profilaktycznego, szkolnego zestawu programdéw nauczania oraz z innych
planéw pracy obowigzujacych w Szkole;

3) dokonywanie wyboru programu nauczania i podrgcznika dostosowanych do
mozliwosci uczniow;

4) opracowywanie na caty cykl nauczania wynikowych planéw nauczania lub
rozkladéw materiatu realizowanych zaje¢ edukacyjnych;

5 dostosowywanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb
I mozliwo$ci ucznia na zasadach okreslonych w odrgbnych przepisach;

6) opracowywanie i posiadanie przedmiotowych systemdw oceniania;

7) systematyczne i skuteczne realizowanie wybranego programu nauczania;

8) w pierwszym roku pracy lub w roku odbywania stazu na stopien nauczyciela
kontraktowego, opracowywanie scenariuszy realizowanych obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych;

9) punktualne rozpoczynanie i konczenie zaje¢ edukacyjnych;

10) dbanie 0 prawidlowy przebieg zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych zgodnie
z zasadami metodyki nauczanego przedmiotu;

11) podejmowanie dziatah majgcych na celu wyro6wnywanie szans edukacyjnych
uczniow;

12) udzielanie pomocy w przezwycigzaniu niepowodzen szkolnych w oparciu
0 rozpoznanie potrzeb ucznia;

13) bezstronne i obiektywne ocenianie ucznidw, zgodnie z postanowieniami
wewnatrzszkolnego systemu oceniania oraz postanowieniami przedmiotowego
systemu oceniania;

14) realizowanie zaje¢ opiekunczych i wychowawczych uwzgledniajacych
potrzeby i zainteresowania uczniow;

15) doskonalenie wiedzy i umiejetnosci pedagogicznych oraz podnoszenie
poziomu przygotowania merytorycznego;

16) dbanie o zycie, zdrowie i bezpieczenstwo ucznidow zgodnie z aktualnymi
przepisami prawnymi w tym zakresie;

17) posiadanie ogdlnej wiedzy z zakresu prawa oswiatowego;

18) sumienne wywigzywanie si¢ Z dyzurow szkolnych;

19) dokumentowanie pracy dydaktyczno-wychowawczej i opiekunczej zgodnie
z zasadami okreslonymi W odrebnych przepisach;

20) utrzymywanie w jak najlepszym stanie i sprawnos$ci technicznej pomocy
dydaktycznych oraz sprzetu szkolnego;

21) wspotdziatanie z rodzicami uczniow poprzez zasigganie i udzielanie informacji
dotyczacych zachowania, postepow W nauce i przyczyn niepowodzen
szkolnych;

22) uczestniczenie w zebraniach wywiadowczych oraz konsultacjach dla rodzicow;

23) udzielanie pierwszej pomocy poszkodowanemu uczniowi i bezzwloczne
zawiadamianie o wypadku pielegniarke szkolng oraz Dyrektora;

24) uczestniczenie w zebraniach rady pedagogicznej i realizowanie przyjetych
przez nig uchwal;

25) bezzwloczne wykonywanie zarzadzen, zalecen i ustalen organow statutowych
Szkoty;

26) nauczyciel, opiekun pracowni informatycznej ma obowigzek zainstalowaé
1 aktualizowa¢ oprogramowanie filtrujgce tresci niepozadane i1 szkodliwe dla
rozwoju psychicznego i moralnego uczniow;
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27) nauczyciel jest funkcjonariuszem publicznym i korzysta z ochrony
przewidzianej prawem;
28) prawa i obowiazki funkcjonariusza publicznego reguluja odrgbne przepisy.

§73.

Nauczyciel ponosi materialng odpowiedzialno$§¢ za zniszczenia lub strate majatku
i wyposazenia Szkoty przydzielonych mu przez Dyrektora, a spowodowanych nieporzadkiem,
brakiem nadzoru lub niewlasciwym zabezpieczeniem.

1.

wh e

8 74.
Nauczyciel ma prawo do:

1) wyrazania opinii we wszystkich sprawach dotyczacych Szkoty;

2) zapoznania si¢, przed ich zatwierdzeniem, z propozycjami przydzialu
dodatkowych zaje¢ wykonywanych w ramach przystugujacego mu
wynagrodzenia zasadniczego;

3) zapoznania si¢ i ustosunkowania do tresci zapisu w karcie oceny pracy;

4) zglaszania wnioskow dotyczacych innowacji i eksperymentow dydaktycznych,
wychowawczych i organizacyjnych Szkoty;

5 Kkorzystania z ulg i s$wiadczen przyshugujacych doksztalcajacym — sie
i doskonalgcym swoje kwalifikacje nauczycielom;

6) otrzymania pomocy merytorycznej i metodycznej oraz opieki doswiadczonego
nauczyciela w przypadku rozpoczynania pracy nauczycielskiej;

7) odmowy wykonania polecenia stuzbowego Dyrektora badz wicedyrektora,
jezeli wynika ono z uzasadnionego przekonania, ze wydane polecenie jest
sprzeczne z dobrem ucznia, dobrem Szkoty, dobrem publicznym Ilub
niezgodne z przepisami prawa.

Odmowe wykonania polecenia, o ktorym mowa w ust. 1 pkt. 7, nauczyciel
zobowigzany jest ztozy¢ na pismie wraz z uzasadnieniem.

8 75.
Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworzg zespot.
Pracg zespotu, 0 ktdrym mowa w ust. 1, kieruje wychowawca klasy.
W celu wiasciwej realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych i opiekunczych
Szkoty Dyrektor moze tworzy¢ zespoly wychowawcze, zespoly przedmiotowe Ilub
inne zespoly problemowo-zadaniowe. Pracg zespolu Kieruje przewodniczacy
(koordynator), powotywany i odwotywany przez Dyrektora.
Zespoty, o ktérych mowa w ust. 3, pracujg wedtug planu sporzadzonego na dany rok
szkolny, zgodnie z ustaleniami planu pracy Szkoty.
Zadaniem zespotow okre$lonych w ust. 3 jest w szczegdlnosci:

1) organizowanie wspolpracy nauczycieli dla ustalenia lub modyfikacji szkolnego
zestawu programOw hauczania, uzgadnianie sposobow realizacji tych
programow oraz korelowania tre$ci nauczania;

2) wspolne opracowywanie wynikowych plandw nauczania, rozktadéw materiatu,
przedmiotowych systemdw oceniania oraz sposobow badania wynikow
nauczania;

3) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego dla poczatkujacych nauczycieli;

4) wspoldziatanie w organizowaniu pracowni przedmiotowych;

5 wspdlne opiniowanie przygotowywanych w Szkole lub proponowanych do
realizacji w Szkole innowacyjnych i eksperymentalnych programéw
nauczania;

6) przygotowywanie projektow szczegdétowych Kryteriow i zasad oceniania
zachowania oraz nagradzania i karania ucznia;

7) opracowywanie projektu programu wychowawczo-profilaktycznego Szkoty;

8) przedstawianie Radzie Pedagogicznej wnioskow dotyczacych efektow pracy
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wychowawczej Szkoty.
6. Szczegdlowe zadania oraz zasady pracy zespolow, o ktérych mowa w ust. 113,
okresla regulamin rady pedagogiczne;.

Rozdzial 2. Wychowawca klasy

8§ 76.

1. Dyrektor powierza kazdy oddziat klasowy opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli
uczagcemu W tym oddziale, zwanemu dalej ,,wychowawca”.
Wychowawca w miar¢ mozliwosci prowadzi swoéj oddziat przez caty etap edukacyjny.
Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami,
stosownie do ich wieku, potrzeb oraz warunkéw srodowiskowych, a W szczegdlnosci:

1) tworzenie warunkOw wspomagajacych rozwoj ucznia, proces jego uczenia si¢

oraz przygotowania do zycia w rodzinie i spofeczenstwie;

2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych ucznidw;

3) podejmowanie dziatan umozliwiajacych  rozwigzywanie  konfliktow

w oddziale;

4) rozwijanie u wychowankOw umiejetnosci rozwigzywania zyciowych
problemow.
4. Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktérych mowa w ust. 3, winien:

1) otacza¢ indywidualng opiekg kazdego wychowanka;

2) zdiagnozowaé¢ warunki zycia i nauki swoich wychowankow, ich uzdolnienia
I zainteresowania;

3) (uchylony)

4) (uchylony)

5 wspoldziata¢ z nauczycielami w celu koordynacji oddziatywan
wychowawczych;

6) wspolpracowa¢ z rodzicami celem wspolnego rozwigzywania problemow
wychowawczych;

7) wspolpracowaé z pedagogiem szkolnym, psychologiem szkolnym, poradnig
psychologiczno-pedagogiczng i innymi poradniami specjalistycznymi;

8) dba¢ 0 systematyczne uczeszczanie ucznidbw na zajecia edukacyjne oraz
$ledzi¢ ich postepy W nauce i zachowaniu;

9) udziela¢ porad w zakresie mozliwosci dalszego ksztalcenia sie;

10) utrzymywa¢ staty kontakt z rodzicami w sprawach postepéw W nauce
I zachowaniu si¢ uczniow,

11) ksztaltowa¢ wiasciwe stosunki mi¢dzy uczniami, opierajac je na poszanowaniu
godnosci osoby ludzkiej;

12) podejmowaé skuteczne dziatania umozliwiajace rozwigzywanie konfliktow
w zespole klasowym oraz pomig¢dzy uczniami a innymi czlonkami
spotecznoséci szkolnej;

13) otacza¢ opieka uczniow znajdujacych sie w trudnej sytuacji materialnej
i losowej oraz organizowac niezbedng pomoc w tym zakresie;

14) zapoznawa¢ rodzicow i ucznibw z obowigzujacymi W  szkole:
wewnatrzszkolnym systemem oceniania, szkolnym programem
wychowawczo-profilaktycznym oraz innymi  wewnatrzszkolnymi aktami
prawnymi dotyczacymi uczniow;

15) informowa¢ ucznidéw oraz ich rodzicow o przewidywanych rocznych ocenach
klasyfikacyjnych z  poszczegdlnych  zaje¢  edukacyjnych  zgodnie
Z postanowieniami wewnatrzszkolnego Systemu oceniania;

16) w miar¢ mozliwosci organizowa¢ dla swoich wychowankow imprezy
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kulturalno-rozrywkowe,  rekreacyjne oraz  wycieczki  krajoznawczo-
turystyczne;

17) organizowac i uczestniczy¢ w zebraniach wywiadowczych i konsultacjach dla
rodzicow.

§77.

1. Wychowawca ma prawo korzysta¢ W Swojej pracy z pomocy merytorycznej
I metodycznej ze strony: pedagoga i psychologa szkolnego, poradni, nauczyciela
doradcy metodycznego oraz Dyrektora.

2. Wychowawca jest odpowiedzialny za prawidiowe i terminowe uzupehianie dziennika
zaje¢ lekcyjnych, arkuszy ocen, wypisywanie $wiadectw szkolnych oraz innych
wymaganych dokumentéw okreslonych odr¢gbnymi przepisami. Wychowawca
zobowigzany jest prowadzi¢ zeszyt wychowawcy klasy.

3. Dyrektor na umotywowany pisemny wniosek bezwzglgdnej wigkszo$ci rodzicow
uczniéw danego oddziatu moze zmieni¢ wychowawce klasy.

4. W sprawie, o ktorej mowa w ust. 3, ustala si¢ nastepujacg procedure:

1) rozpatrywaniu podlega tylko wniosek spetniajacy warunki okreslone w ust. 3;

2) Dyrektor w terminie dwoch tygodni od daty wptynigcia wniosku zobowigzany
jest zasiegna¢ w tej sprawie opinii rady pedagogicznej;

3) ostateczng decyzje Dyrektor podejmuje w terminie nie dtuzszym niz tydzien
od daty zasiegnigcia opinii rady pedagogicznej.

Rozdzial 3. Nauczyciel-bibliotekarz

8 78.
1. Do zadan nauczyciela-bibliotekarza, z zastrzezeniem § 84, nalezy W szczego6Inosci:

1) organizacja i zarzadzanie biblioteka, jej zbiorami i sprz¢tem;

2) dobra znajomo$¢ zbioréw bibliotecznych;

3) rozpoznawanie potrzeb i zainteresowan uzytkownikow;

4) udostepnianie zasobow biblioteki;

5 udzielanie informacji bibliotecznych, bibliograficznych i rzeczowych;

6) pomoc nauczycielom w przygotowaniu materiatow do realizacji zajeé
edukacyjnych;

7) organizowanie szkolnych lub mi¢dzyszkolnych konkurséw czytelniczych;

8) realizacja zaje¢ edukacyjnych, w szczegdlnosci dotyczacych edukacji
czytelniczej i medialnej;

9) edukacja informacyjna oraz kulturalna uczniéw;

10) znajomos¢ literatury dla dzieci;

11) organizowanie warsztatu informacyjnego;

12) przedstawianie Radzie Pedagogicznej informacji o stanie czytelnictwa;

13) monitorowanie rynku wydawniczego oraz przedstawianie zespolom
nauczycielskim informacji o aktualnym staniec tego rynku, zwlaszcza
w zakresie wynikajacym z zadan edukacyjnych Szkoty;

14) organizowanie ekspozycji (wystawy) nowych oraz polecanych pozycji
w zbiorach bibliotecznych;

15) gromadzenie i ewidencja materiatow bibliotecznych;

16) opracowanie formalne i rzeczowe zbioréw zgodnie z obowigzujacymi
przepisami;

17) selekcja i konserwacja zbiorow;

18) prowadzenie dokumentacji pracy biblioteki na zasadach okre§lonych
w odrebnych przepisach;

19) nawigzywanie, W uzgodnieniu z Dyrektorem, wspélpracy z innymi
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no

bibliotekami, zwlaszcza w celu poszerzenia mozliwosci zaspokajania
czytelniczych potrzeb uczniow;
20) znajomos$¢ prawa oswiatowego, w szczegdlnosci w zakresie dotyczacym
bibliotek szkolnych.
Postanowienia § 74 w stosunku do nauczyciela-bibliotekarza stosuje si¢ odpowiednio.
Nauczyciel-bibliotekarz opracowuje plan pracy biblioteki szkolnej zatwierdzany przez
Dyrektora.

Odpowiedzialno$¢ materialng za powierzone zbiory i wyposazenie biblioteki ponosi
nauczyciel-bibliotekarz.

Rozdzial 4. Wychowawca $wietlicy szkolnej

1.
2.

3.

4.

§79.
(uchylony)
Zajecia W $wietlicy prowadzi wychowawca, ktdrego zadaniem, z zastrzezeniem § 84,
jest m.in.:

1) wlasciwe prowadzenie zajec¢ swietlicowych zgodnie z wymogami metodyki;

2) sprawowanie nadzoru nad uczniami korzystajacymi ze stotdowki szkolnej;

3) sprawowanie opieki nad uczniami oczekujagcymi na zajecia edukacyjne i po
zajeciach;

4) wspoéidziatanie z nauczycielami i wychowawcami klas w zakresie organizacji
imprez szkolnych o charakterze kulturalno-rozrywkowym;

5 inicjowanie i prowadzenie roéznych form dziatalnosci wychowawczej
I opiekunczej;

6) dokonywanie analiz i ocen sytuacji rodzinnej i wychowawczej statych
uczestnikow §wietlicy 1 przekazywanie ich wynikéw wychowawcom klas oraz
pedagogowi szkolnemu;

7) dbanie o tad, porzadek i aktualne dekoracje swietlicy;

8) sporzadzanie sprawozdan dotyczacych dzialalnosci swietlicy i przekazywanie
ich radzie pedagogicznej;

9) prowadzenie dokumentacji swietlicy zgodnie z przepisami prawnymi.
Postanowienia § 73 i § 74 w stosunku do wychowawcy s$wietlicy Stosuje sig¢
odpowiednio.

Wychowawca $wietlicy wspoOlpracuje z nauczycielami, wychowawcami Kklas
i pedagogiem szkolnym w zakresie organizacji pomocy w kompensowaniu brakdw
edukacyjnych i opieki nad uczniami z rodzin niewydolnych wychowawczo.

5. Wychowawca swietlicy zobowigzany jest sprawowaé opieke nad uczniami, dla
ktorych nie ma mozliwosci zorganizowania efektywnego zastepstwa W zwigzku
Z naglg i nieprzewidziang nieobecnoscia nauczyciela.

Dyrektor Szkoty moze wyznaczy¢ nauczyciela §wietlicy, ktory bedzie koordynatorem
wszystkich zaje¢ swietlicy szkolnej oraz pracy personelu kuchni.

Rozdzial 5. Pedagog szkolny i logopeda

1

8§ 80.
Do zakresu dzialania pedagoga szkolnego, =z zastrzezeniem § 84, nalezy
W szczegdlnoscei:
1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb ucznidéw oraz analizowanie przyczyn
niepowodzen szkolnych;
2) okreslanie form i sposobow udzielania uczniom, w tym uczniom z wybitnymi
uzdolnieniami, pomocy psychologiczno-pedagogicznej, odpowiednio do
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rozpoznanych potrzeb;
3) organizowanie i prowadzenie roznych form pomocy psychologiczno-
pedagogicznej dla uczniéw, rodzicow i nauczycieli;
4) podejmowanie dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych
z programu wychowawczo-profilaktycznego, w stosunku do ucznidw,
z udziatem rodzicow i nauczycieli;
5 wspieranie dziatan wychowawczych i opiekunczych nauczycieli, wynikajacych
z programu wychowawczo-profilaktycznego Szkoty;
6) organizowanie wspoldzialania z poradnig oraz innymi instytucjami
$wiadczacymi poradnictwo i specjalistyczng pomoc dzieciom i rodzicom;
7) planowanie i koordynowanie zadan realizowanych przez Szkolg na rzecz
uczniéw, rodzicéw i nauczycieli;
8 dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom
znajdujacym sie W trudnej sytuacji zyciowe;.
Postanowienia § 73 1§ 74 w stosunku do pedagoga szkolnego stosuje si¢
odpowiednio.

8 81.
W ramach realizacji swoich zadan pedagog szkolny $cisle wspotpracuje z poradnia,
szczegolnie w indywidualnych przypadkach uczniéw, ktorym udzielenie pomocy
przez poradni¢ ocenia jako konieczne ze wzglgdu na podejrzenie (lub stwierdzenie)
zaburzen i odchylen rozwojowych lub specyficznych trudnosci w uczeniu sig.
Do kompetencji pedagoga nalezy w szczegdlnosci:
1) (uchylony)
2) korzystanie z dokumentow begdacych w dyspozycji Szkoty;
3) wspoldziatanie z odpowiednimi placowkami oswiatowymi, organami
sgdowymi, policjg i innymi podmiotami, zwlaszcza jezeli stan zagrozenia
dobra ucznia uzasadnia takie wspotdziatanie.

§ 82.
Pedagog szkolny opracowuje na kazdy rok szkolny plan pracy, obejmujacy migdzy
innymi zasady wspotdziatania Szkoty z poradnig, zatwierdzany przez Dyrektora.
Pod koniec kazdego roku szkolnego pedagog sktada sprawozdanie ze swojej pracy.
Pedagog szkolny dokumentuje swoja prace na zasadach okreslonych w odrgbnych
przepisach.

8 83.
Do zadan logopedy, z zastrzezeniem § 84, nalezy W szczegdInosci:

1) przeprowadzanie badan wstgpnych, w celu ustalenia stanu mowy dzieci, w tym
mowy glosnej i pisma;

2) diagnozowanie logopedyczne oraz — odpowiednio do jego wynikéw -
organizowanie pomocy logopedycznej;

3) prowadzenie terapii logopedycznej indywidualnej i w grupach dzieci,
u ktorych stwierdzono nieprawidtowo$ci w rozwoju mowy glosnej i pisma;

4) organizowanie pomocy logopedycznej dla dzieci z trudno$ciami w czytaniu
i pisaniu, przy S$cistej wspoOlpracy z pedagogiem i nauczycielami
prowadzacymi zajecia korekcyjno-kompensacyjne;

5 organizowanie i prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno-
pedagogicznej dla ucznidw, rodzicéw i nauczycieli;

6) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu
zaburzen komunikacji jezykowej, W tym wspolpraca z najblizszym
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7)

no

srodowiskiem ucznia;
wspieranie dzialan wychowawczych i profilaktycznych nauczycieli,
wynikajacych z programu wychowawczo-profilaktycznego Szkoty.

Postanowienia § 73 i 8 74 w stosunku do logopedy stosuje si¢ odpowiednio.

3. Celem wiasciwej realizacji zadan logopeda wspotpracuje z wychowawcami klas,
rodzicami oraz poradnig.
4. (uchylony)

2

Pod koniec kazdego roku szkolnego logopeda sktada sprawozdanie ze swojej pracy.
Logopeda dokumentuje swojg prace na zasadach okreslonych w odrebnych

przepisach.

Rozdzial 6. Postanowienia wspoélne dla bibliotekarza, wychowawcy Swietlicy, pedagoga,
psychologa oraz logopedy

§ 84.

Nauczyciel-bibliotekarz, wychowawca $wietlicy, pedagog i psycholog szkolny oraz logopeda
zobowigzani sg rOwniez do:

1)
2)
3)
4)
5
6)

7)
8)

9)

punktualnego rozpoczynania i konczenia pracy;

realizowania zadan wynikajacych z programéw obowigzujacych w Szkole;
podejmowania dziatan majgcych na celu wyrownywanie szans edukacyjnych
uczniow;

dbania o zycie, zdrowie 1 bezpieczenstwo ucznidow zgodnie z aktualnymi
przepisami prawnymi w tym zakresie;

udzielania pierwszej pomocy poszkodowanemu uczniowi 1 bezzwlocznego
zawiadamiania o wypadku pielggniarke szkolng oraz Dyrektora;

doskonalenia wiedzy i umiejetno$ci pedagogicznych oraz podnoszenia
poziomu przygotowania merytorycznego;

systematycznego podnoszenia wiedzy z zakresu prawa oswiatowego;

w pierwszym roku pracy lub w roku odbywania stazu na stopien nauczyciela
kontraktowego, opracowywania scenariuszy realizowanych zajec;
uczestniczenia w zebraniach wywiadowczych oraz konsultacjach dla rodzicow;

10) uczestniczenia w posiedzeniach rady pedagogicznej i realizowania przyjetych

przez nig uchwat;

11) bezzwlocznego wykonywania zarzadzen, =zalecen | ustalen organow

statutowych Szkoty.

Rozdzial 7. Nauczyciel dodatkowy w klasie integracyjnej

§ 85.

1. Zadaniem nauczyciela dodatkowego w klasie integracyjnej jest w szczegolnosci:

1)
2)
3)
4)
5

6)

rozpoznawanie potrzeb edukacyjnych 1 mozliwosci psychofizycznych dzieci
i mlodziezy niepetnosprawnych (dokonywanie diagnozy roboczej);
udzielanie pomocy uczniom z niepetnosprawnosciami tak, by nie zanizaé
wymagan dydaktycznych wobec nich oraz kryteriow ich oceny;
opracowywanie wraz z nauczycielem wiodacym strategii lekcji tak, by
nauczanie wszystkich uczniéw byto skuteczne i uwieniczone sukcesami;
czuwanie i wspieranie integracji pomi¢dzy dzie¢mi jednej klasy a takze calej
szkoty tak, by unikna¢ tzw. integracji pozornej;

czuwanie i budowanie integracji pomiedzy rodzicami dzieci
pelosprawnych i niepelnosprawnych;

opracowywanie formy wspotpracy na lekcjach z nauczycielem wiodacym;
wspieranie rodzicdw dzieci niepetnosprawnych poprzez:
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d ksztaltowanie prawidlowej postawy rodzicielskiej wobec wlasnego
dziecka;

b) informowanie na biezaco 0 pracy ucznia na zajeciach;

0 udzielanie codziennych instruktazy dotyczacych odrabiania przez
dziecko pracy domowej;

d) udzielanie porad =zwigzanych z koniecznoscia  skorzystania
z dodatkowej pomocy innych specjalistdw czy instytucji spotecznych
(i wskazywanie ich);

e wypehianie funkcji wychowawczych wobec catej klasy integracyjnej.

2. W stosunku do nauczyciela dodatkowego postanowienia 8 72-74 stosuje sig
odpowiednio.

3. Pod koniec kazdego roku szkolnego nauczyciel dodatkowy sktada sprawozdanie
z dziatalnosci klasy integracyjnej ze szczegdlnym uwzglednieniem stopnia realizacji
zadan  okreslonych w indywidualnych  programach pracy z uczniami
niepelnosprawnymi.

4. Nauczyciel dodatkowy dokumentuje swojg prace na zasadach okreslonych
w odr¢bnych przepisach.

Rozdzial 8. Psycholog szkolny

§ 85a.
Do zadan psychologa szkolnego nalezy w szczegdlnosci:

1) prowadzenie badan i dzialan diagnostycznych uczniow, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznibow w celu okreslenia przyczyn niepowodzen edukacyjnych oraz
wspierania mocnych stron uczniow;

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania
problemdw wychowawczych oraz wspierania rozwoju uczniow;

3) udzielanie pomocy psychologicznej w formach odpowiednich  do
rozpoznanych potrzeb;

4) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw
dzieci i mlodziezy;

5 minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie réznych form pomocy w srodowisku szkolnym
i pozaszkolnym uczniow;

6) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych
w sytuacjach kryzysowych;
7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu

indywidualnych mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien ucznidw;
8) wspieranie nauczycieli, wychowawcow w udzielaniu pomocy psychologicznej;
9) wspotpraca z pedagogiem szkolnym oraz instytucjami wspierajacymi szkolg.

Rozdzial 9. Doradca zawodowy

8 85h.
1. Do zadan doradcy zawodowego nalezy W szczeg6lnosci:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania ucznidbw na informacje
edukacyjne i zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztalcenia i kariery
zawodowej;

2) gromadzenie, aktualizacja i wudostepnianie informacji edukacyjnych
i zawodowych wiasciwych dla danego poziomu ksztalcenia;
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3) prowadzenie zaje¢ zwiazanych z wyborem kierunku ksztalcenia 1 zawodu,
z uwzglednieniem rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan
1 uzdolnien uczniow;

4) koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej prowadzonej przez
Szkote;

5 wspolpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu ciagtosci

dziatan w zakresie zaje¢ zwigzanych z wyborem Kierunku ksztatcenia
I zawodu;
6) wspieranie nauczycieli, wychowawcdw i innych specjalistow w udzielaniu
pomocy psychologiczno-pedagogicznej.
2. Postanowienia 8 73-75 w stosunku do doradcy zawodowego stosuje si¢ odpowiednio.
3. Celem wtasciwej realizacji zadan doradca zawodowy wspolpracuje z wychowawcami
klas, pedagogiem szkolnym, rodzicami, szkotami ponadpodstawowymi oraz poradnia.

Rozdzial 10. Pedagog specjalny

§ 85c.
1. Do zadan pedagoga specjalnego w szkole nalezy w szczegolnosci:
1) wspotpraca z nauczycielami, wychowawcami grup wychowawczych lub
innymi specjalistami, rodzicami oraz uczniami w:

a) rekomendowaniu dyrektorowi szkoty do realizacji dziatan w zakresie zapewnienia
aktywnego 1 pelego uczestnictwa ucznibw w zyciu szkoly oraz dostepnosci,
0 ktérej mowa w ustawie 0 zapewnianiu dost¢pnosci osobom ze szczegdlnymi
potrzebami,

b) prowadzeniu badan i dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem

indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci

psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan i uzdolnien ucznidow oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu ucznidw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

C) rozwigzywaniu problemow dydaktycznych i wychowawczych uczniow,

d) okreslaniu niezb¢dnych do nauki warunkow, sprzetu specjalistycznego i srodkow

dydaktycznych, w tym wykorzystujgcych technologie informacyjno-komunikacyjne,

odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz
mozliwo$ci psychofizyczne ucznia;

2) wspélpraca z zespolem, 0 ktdrym mowa w przepisach o organizacji ksztalcenia,
wychowania i opieki dla ucznidw z niepelnosprawnoscia, niedostosowanych
spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym, w zakresie opracowania
i realizacji indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego ucznia
posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego, w tym zapewnienia mu
pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

3)wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczychi
innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniéw lub trudnosci w ich
funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia
i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z
uczniem,

c) dostosowaniu sposobow i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,

d) doborze metod, form ksztalcenia i srodkéw dydaktycznych do potrzeb uczniow;
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3) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom uczniéw
I nauczycielom;
4) wspolpraca, w zalezno$ci od potrzeb, z innymi podmiotami, o ktorych mowa
W przepisach o organizacji i udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
5) przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia
zawodowego nauczycieli szkoty w zakresie zadan okreslonych w pkt 1-5.

2. Postanowienia § 73 i 8 74 w stosunku do pedagoga specjalnego stosuje si¢

odpowiednio.

DZIALVI
UCZNIOWIE SZKOLY

Rozdzial 1. Zasady przyjmowania uczniéw do Szkoly

1.

w N

8 86.
Do klasy pierwszej osmioletniej szkoty podstawowej uczniowie przyjmowani sa:

1) zurzedu — dzieci zamieszkale w obwodzie szkoty, na podstawie zgloszenia
rodzicow;

2) na wniosek rodzicow — dzieci zamieszkate poza obwodem szkoty - jezeli
szkola dysponuje wolnymi miejscami oraz jezeli warunki organizacyjne na to
pozwalaja.

(uchylony)

(uchylony)
W przypadkach uzasadnionych waznymi przyczynami, rozpoczecie spetniania przez

dziecko obowigzku szkolnego moze zosta¢ odroczone. Decyzje w sprawie odroczenia
podejmuje Dyrektor Szkoty, wylgcznie dla dziecka zamieszkalego w obwodzie
szkoty. W celu podjecia decyzji Dyrektor Szkoly zasiega opinii Poradni
Psychologiczno-Pedagogiczne;.
Zapisujac dziecko do szkoty, rodzic wypelia zgloszenie, ktOre zawiera: imie
i nazwisko, date urodzenia i PESEL kandydata, imiona i nazwiska rodzicow
kandydata, adres miejsca zamieszkania rodzicow kandydata i kandydata, adres poczty
elektronicznej i numery telefonéw rodzicow — o ile je posiadaja.
Zgloszenie dziecka do pierwszej klasy szkoty podstawowej polega na:

1) pobraniu ze strony internetowej lub sekretariatu szkoty odpowiednich

dokumentow;

2) wypelnieniu, podpisaniu i ztozeniu dokumentow w sekretariacie szkoty

w terminach okreslonych przez dyrektora szkoty.
W szkole tworzone sg oddziaty:

1) ogodlnodostepne;

2) integracyjne.

Do oddziatow integracyjnych dzieci pelnosprawne zapisywane sa zgodnie z zasadami
rekrutacji i zgoda rodzicow. Szkota przyjmuje dzieci z orzeczeniami
0 niepetnosprawnosci wydanymi przez PPP i PPPP ( za zgoda organu prowadzacego)
z nastepujacymi dysfunkcjami:

1) niepelnosprawne intelektualnie w stopniu lekkim;

2) stabowidzace, ktore moga postugiwaé sie¢ pismem drukowanym, po
zastosowaniu okulardw, albo innych srodkow optycznych moga pisac i czytaé
ptaski druk i pismo;

3) stabo styszace, ktore rozumieja i stysza glo$ng mowe mimo wystepujacych
u nich wad stuchu;
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10.

11.

=

oo

4) niestyszace, ktore stysza mowe¢ ludzkg jedynie za pomocg aparatu
wzmacniajacego shuch i postuguja si¢ mowa ustna;
5 poruszajace si¢ samodzielnie;
6) wykazujace zaradno$¢ w zakresie podstawowych czynnoséci zwigzanych
z samoobstuga;
7) niepetnosprawnosciami sprzezonymi, obejmujacymi powyzsze
niepetnosprawnosci.
Rodzice dzieci niepelnosprawnych zobowigzani sg dostarczy¢ podanie do dyrektora
szkoty o przyjecie do klasy integracyjnej oraz o§wiadczenie, ze dziecko jest w trakcie
badania w PPP. Wymagane dokumenty (tzn. orzeczenie poradni psychologiczno —
pedagogicznej i inne opinie specjalistyczne) nalezy uzupeti¢ do konca sierpnia
danego roku, w ktorym dziecko ma rozpoczaé¢ nauke szkolng. Dokumenty mozna
zlozy¢ u pedagoga szkolnego lub w sekretariacie szkoty.
Decyzje 0 przyjeciu dziecka niepelnosprawnego do klasy integracyjnej lub
ogbélnodostepnej podejmuje Dyrektor Szkolty po uzyskaniu zgody organu
prowadzacego.
Dyrektor szkoly moze odmowi¢ przyjecia ucznia niepetnosprawnego w przypadku,
gdy szkota nie jest w stanie zapewni¢ uczniowi wiasciwych warunkéw ksztatcenia
i opieki, w tym niedostosowany spotecznie i przejawiajacy zachowania agresywne.

§ 86a.
Rekrutacje przeprowadza Komisja Rekrutacyjna powotana przez dyrektora szkoty.
Dyrektor Szkoty podaje do publicznej wiadomosci kryteria i terminy postepowania
rekrutacyjnego na podstawie danych przekazanych przez organ prowadzacy Szkofe.
Rodzice dzieci zamieszkalych poza obwodem szkoty sktadaja wniosek do Dyrektora
Szkoty o przyjecie dziecka w terminie wyznaczonym zarzadzeniem Dyrektora.
W przypadku wigkszej ilosci wnioskOw niz wolnych miejsc bierze si¢ pod uwage
kryteria okreslone przez organ prowadzacy Szkofe.
Wyniki postepowania rekrutacyjnego podane =zostang do publicznej wiadomosci
w formie listy kandydatéw zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych.
Komisja rekrutacyjna przyjmuje kandydata do Szkoty, jezeli w wyniku postgpowania
rekrutacyjnego kandydat zostat zakwalifikowany i zlozyt wymagane dokumenty
w odpowiednim terminie.
Opublikowanie list przyjetych do klasy pierwszej Szkoly nastgpi w terminie
wyznaczonym zarzadzeniem Dyrektora.

(uchylony)
Jezeli po przeprowadzeniu postegpowania rekrutacyjnego szkota nadal dysponuje

wolnymi miejscami, dyrektor przeprowadza postgpowanie uzupetniajace (wg tych
samych zasad co postgpowanie rekrutacyjne, ktoére powinno zakonczy¢ si¢ do konca
sierpnia na dany rok szkolny.

§ 86bh.

Do wniosku o przyjecie dziecka do szkoly dotacza si¢ dokumenty potwierdzajace
spetnianie przez kandydata kryteriow okreslonych przez organ prowadzacy Szkote.
Dokumenty, o ktérych mowa w 8 86b ust. 1 sg sktadane:

1) w poswiadczonej kopii przez rodzica kandydata albo w postaci urzedowo

poswiadczonego odpisu, albo wyciggu z dokumentu;

2) (uchylony)
Oswiadczenia, 0 ktorych mowa w 8§ 86b ust. 1 rodzice skfadaja pod rygorem
odpowiedzialnos$ci karnej za sktadanie fatszywych zeznan.
Przewodniczacy komisji rekrutacyjnej moze prosic 0 okazanie dokumentow
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potwierdzajacych okoliczno$ci zawarte W o§wiadczeniach.

§ 86¢.
1. O liczebnosci Klas i przydziale uczniow do poszczegdlnych oddziatéw decyduje
Dyrektor Szkoty.
2. Do poszczeg6lnych klas, w miare mozliwosci, przyjmuje si¢ jednakowsg liczbe
uczniéw, stosujgc zasade koedukacyjnosci — rownomiernego podziatu na dziewczynki
I chlopcow w miar¢ mozliwosci.

§ 86d.

1. O przyjeciu dziecka do klasy pierwszej w trakcie roku szkolnego decyduje Dyrektor
Szkotly, a gdy przyjecie ucznia wymaga przeprowadzenia zmian organizacyjnych
pracy Szkoly powodujacych dodatkowe skutki finansowe, Dyrektor Szkoty moze
przyjaé ucznia po uzyskaniu zgody organu prowadzacego.

2. Do klas IV - VIII przyjmuje si¢ ucznidéw spoza obwodu z co najmniej: bardzo dobrg
oceng z zachowania i $rednig ocen 4,5.

Rozdzial 2. Prawa i obowiazki ucznia

§ 87.
1. Szkota respektuje prawa dziecka zawarte w konwencjach mi¢dzynarodowych.
2. Uczen Szkoty ma prawo do:

1) znajomosci wewnatrzszkolnego Systemu oceniania oraz przedmiotowych
systemOw oceniania;

2) oceniania jego postepOw w nauce i zachowaniu zgodnie z postanowieniami
wewnatrzszkolnego systemu oceniania oraz postanowieniami przedmiotowych
systemoOw oceniania;

3) znajomosci szkolnego zestawu programow nauczania, zestawu podrecznikow
oraz szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego;

4) wlasciwego zorganizowania zaje¢ edukacyjnych, zgodnie z zasadami higieny
pracy umystowej,

5 opieki wychowawczej i warunkéw pobytu w Szkole zapewniajacych
bezpieczenstwo, ochrong przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz
psychicznej oraz poszanowania godno$ci osobistej;

6) pomocy w razie trudno$ci w hauce oraz pomocy materialnej;

7) zyczliwego, podmiotowego  traktowania ~w  procesie  dydaktyczno-
wychowawczym;

8) swobody wyrazania mysli i przekonan, 0 ile nie naruszajg dobra innych 0sob;

9) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow poprzez udzial w kolach

przedmiotowych i roznego rodzaju formach zaje¢ pozalekcyjnych
organizowanych przez Szkote;
10) korzystania z pomocy pedagoga i psychologa szkolnego, poradni

psychologiczno-pedagogicznej oraz innych poradni specjalistycznych;

11) korzystania z opieki medycznej sprawowanej na terenie Szkoty;

12) korzystania z wycieczek oraz innych imprez organizowanych przez Szkofe;

13) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzgtu i srodkow dydaktycznych oraz
biblioteki i swietlicy szkolnej;

14) reprezentowania Szkoty w konkursach, przegladach artystycznych i zawodach
sportowych;

15) wptywania na zycie Szkoty przez dziatalnos¢ samorzadowsg oraz zrzeszania si¢
W organizacjach dzialajacych na jej terenie.

3. Uczniowie mogg bra¢ udzial w konkursach, wycieczkach,  uroczystosciach,
imprezach i zawodach sportowych organizowanych przez Szkote poza miejscowoscia
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bedaca jej siedziba, po uprzednim wyrazeniu zgody przez rodzicow w formie
o$wiadczenia pisemnego.

Pisemna zgoda rodzicbw wymagana jest rowniez W przypadku uczestnictwa ucznia
w roznych pozalekcyjnych  nieobowigzkowych — dziataniach  edukacyjnych
organizowanych przez nauczycieli na terenie Szkoty (réwniez miejscowosci bedacej
siedzibg Szkoty), np.: dodatkowe zajecia dydaktyczne (kélka zainteresowan, zajecia
wyréwnawcze, itp.), konkursy, uroczysto$ci, zawody sportowe, wycieczki
przedmiotowe, imprezy rekreacyjne i kulturalno-rozrywkowe (np. dyskoteki, ogniska
Klasowe).

W przypadku uczniow mieszkajacych w znacznej odleglosci od Szkoty obowiagzek
przywozu i odwozu ucznibw korzystajagcych z réznych pozalekcyjnych
nieobowigzkowych dziatan edukacyjnych, o ktéorych mowa w ust. 3 i1 4, spoczywa na
rodzicach.

8 88.
W przypadku naruszenia praw ucznia, okreslonych w Statucie Szkoly oraz zawartych
w konwencjach miedzynarodowych, rodzice moga wnosi¢ do Dyrektora skargi
w terminie do 7 dni od zaistnienia zdarzenia naruszenia tych praw.
Dyrektor rozpatruje skarge oraz powiadamia pisemnie rodzicow o ustaleniach
I podjetych dziataniach w terminie do 14 dni.
Od rozstrzygniecia Dyrektora rodzicom ucznia przystuguje prawo odwotania do rady
pedagogicznej w terminie do 7 dni od daty otrzymania powiadomienia, 0 ktorym
mowa w ust. 2. rada pedagogiczna podejmuje stosowng decyzje w terminie do 14 dni.
Decyzja rady pedagogicznej jest ostateczna.

8 89.
Uczen Szkoly jest zobowigzany do:

1) uczestniczenia we wszystkich obowigzkowych zajeciach wynikajgcych
z tygodniowego planu nauczania klasy, do ktdrej uczeszcza;

2) punktualnego i regularnego uczeszczania na zajecia lekcyjne;

3) aktywnego uczestniczenia w zajeciach  dydaktyczno-wychowawczych
i opieckunczych;

4) systematycznego przygotowywania si¢ do zaj¢¢ oraz odrabiania poleconych
przez nauczycieli prac domowych;

5 uczestniczenia w wybranych przez siebie =zajeciach pozalekcyjnych
i wyrdwnawczych;

6) noszenia stroju uczniowskiego zgodnego z zapisami regulaminowymi;

7) noszenia w czasie lekcyjnych i pozalekcyjnych zaje¢ sportowych stroju
ustalonego przez nauczyciela prowadzacego zajgcia;

8) przebywania na terenie Szkoty w ustalonym obuwiu zastepczym, a w sali
gimnastycznej w obuwiu sportowym;

9) sumiennego wywigzywania si¢ Z obowigzkow dyzurnego Kklasowego
i szkolnego oraz innych pelionych funkcji;

10) udziatu w organizowanych przez Szkole uroczystosciach i imprezach oraz
przyczyniania si¢ do ich pomys$lnego przebiegu;

11) dbania o wypozyczone ksigzki, pomoce dydaktyczne oraz wlasne podreczniki
i zeszyty;

12) dbania o pickno mowy ojczystej;

13) dbania o honor i tradycje Szkoty oraz wspottworzenia jej prestizu,

14) godnego, kulturalnego zachowania si¢ w Szkole i poza nia;

15) postepowania zgodnego z dobrem spolecznosci szkolnej;podporzadkowania
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si¢ zarzgdzeniom, zaleceniom i ustaleniom organdw statutowych Szkoty;

16) zalozenia i noszenia zeszytu ds. kontaktéw z rodzicami;
17) dostosowania si¢ do polecen nauczycieli dyzurujacych oraz pracownikow

obshugi szkoty, podczas wchodzenia do budynku, korzystania z szatni, podczas
przerw migdzylekcyjnych;

18) noszenia stroju galowego podczas wuroczystosci Szkolnych, zgodnego

z zapisami regulaminowymi.

2. Uczen Szkoly zobowigzany jest przestrzega¢ zasad wspolzycia spotecznego,
a W szczegdlnosci:

1)

2)
3)

4
5

6)

7

okazywa¢ szacunek rodzicom, nauczycielom oraz innym pracownikom
Szkoty;

okazywac¢ szacunek kolezankom i kolegom;

okazywa¢ szacunek dorostym i 0sobom starszym oraz udziela¢ pomocy
osobom niepetnosprawnym;

przeciwstawia¢ si¢ przejawom agresji stownej i fizycznej;

szanowa¢ poglady i przekonania innych, o ile nie naruszajag one ogolnie
przyjetych norm etycznych;

szanowac¢ godno$¢ i wolno$¢ drugiego czlowieka, 0 ile nie ogranicza ona
wolnosci innej osoby lub nie zagraza jej zdrowiu i zyciu;

zachowywaé tajemnice korespondencji i dyskusji w sprawach osobistych
powierzonych w zaufaniu, chyba, ze szkodzityby ogdtowi, zdrowiu czy zyciu.

3. Uczen Szkoty zobowigzany jest dba¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz
kolegdw, a w szczegdlnosci:

1)
2)
3)
4)

5

6)

8)

nie pali¢ tytoniu i nie pi¢ alkoholu;

nie uzywac narkotykow ani innych srodkéw odurzajacych;

dba¢ 0 higiene osobistg;

zachowywac czysty, schludny 1 nieprowokujacy wyglad, zgodny z zapisami
regulaminowymi;

zachowywaé prawidlowg postawe ciata, zwlaszcza podczas zajg¢ szkolnych
I stosowaé si¢ do wskazan nauczycieli dotyczacych wilasciwego spedzania
przerw miedzylekcyjnych;

przestrzega¢ obowigzujacych przepisOw bezpieczenstwa oraz zasad ruchu
drogowego;

powiadamia¢ niezwlocznie nauczyciela uczacego lub  dyzurujacego,
wychowawce lub Dyrektora o zauwazonych na trenie Szkoty lub w jej
otoczeniu niebezpiecznych sytuacjach i przedmiotach zagrazajacych zdrowiu
albo zyciu ucznidéw, takze innych osob;

wspotdziata¢ z nauczycielami oraz pracownikami Szkoty w utrzymaniu
bezpieczenstwa, porzadku, czystosci i estetycznego wygladu pomieszczen
i otoczenia budynku szkolnego.

§ 89a

1. Ucznidw obowiazuje na terenie szkoty Regulamin Stroju Uczniowskiego, ktory
stanowi, €O nastepuje:

1)
2)

3)

4)

kazdego ucznia obowigzuje stroj szkolny codzienny lub galowy;

osoba bezposrednio oceniajacg pod tym wzgledem jest wychowawca klasy
i inni nauczyciele- uczen powinien stosowa¢ si¢ do ich bezposrednich uwag
dotyczacych niewlasciwego wygladu;

wychowawca klasy na poczatku roku szkolnego ma obowigzek zapoznaé
ucznioéw z obowigzujgcym regulaminem stroju uczniowskiego;

podczas uroczystosci szkolnych i1 imprez kulturalnych ucznia obowigzuje stroj
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galowy:

d dla dziewczat: biata bluzka zastaniajaca brzuch bez dekoltu,
spodniczka lub sukienka do kolan w kolorze czarnym lub
granatowym, ewentualnie wizytowe spodnie w tych samych kolorach,
rajstopy w kolorze biatym, czarnym, granatowym lub cielistym,
stosowne do stroju buty, na plaskim obcasie, niezagrazajace
bezpieczenstwu,

b) dla chlopcow: biata koszula, wizytowe spodnie czarne lub granatowe,
stosowne do stroju buty;

5) codzienny stréj uczniowski powinien by¢ skromny i kompletny, a wyglad
zadbany, w doborze stroju, fryzury, bizuterii nalezy zachowac¢ umiar,
pamigtajac, ze szkota jest miejscem nauki i pracy:

d stosowny: nie moze odstania¢ dekoltu, ramion, brzucha, plecéw,
posladkow, gornej czesci ud,

b) schludny: czysty i estetyczny ( bez dziur, rozci¢é, postrzgpien, azuréw),
nieprzezroczysty,

0 w okresie letnim dopuszcza si¢ noszenie spodni do kolan,

d) zabrania si¢ ubierania dresow z tzw. ,jopuszczonym krokiem” oraz
krétkich spodenek odstaniajgcych gorng czes¢ ud,

e na lekcjach wychowania fizycznego, konkursach i zawodach
sportowych obowigzuje odrebny strdj, ustalony przez nauczycieli
przedmiotu;

6) zasady noszenia stroju:
d strdj galowy obowigzuje:
- podczas uroczystosci szkolnych, migdzyszkolnych i panstwowych,
- podczas reprezentowania szkoty w konkursach szkolnych i miedzyszkolnych,
innych,
- wg zarzadzen dyrektora szkoty,
b) stroj codzienny:
- obowiazuje kazdego dnia, z wyjatkiem ww. dni oraz podczas wycieczek, zawodow
sportowych i dyskotek,
- nie moze zawiera¢ nadrukow i akcesoridw zwigzanych z subkulturami, grupami
Kibicow, prowokacyjnych i obrazliwych, wywolujacych agresje, z elementami
faszystowskimi lub totalitarnymi, propagujacymi srodki odurzajgce, alkohol,

narkotyki, przemoc, nietolerancje, jak rowniez wWzoréw kojarzacych sie z takimi
elementami,

- nie moze zawiera¢ elementow militarnych, obrazajacych uczucia patriotyczne,
religijne i moralne, nie moze reklamowac uzywek,

- wyklucza noszenie nakry¢ glowy: czapek, kapturow, kaszkietowek, arafatek itp.
(wyjatek stanowia wskazania zdrowotne),

0 w wyjatkowych wypadkach, gdy uczen nie moze przyj$¢ do szkoty
w ustalonym stroju ,obowigzuje zasada, ze Str0j zastgpczy nawigzuje
w kolorze i formie do stroju regulaminowego, a powody braku stroju
podaje rodzic do wiadomosci wychowawcy klasy;

7) wyglad ucznia:

d fryzury uczniow (dziewczat i chlopcow) musza odpowiadaé zasadom
higieny ( czyste, uczesane, nie farbowane, a takze nie mogg
przeszkadza¢ w pisaniu lub czytaniu), zabrania si¢ ekstrawaganckich
fryzur ( irokez, dredy, wzory na glowie, wyciecia, wygolenia jednej
strony lub calej glowy itp.),

b) ozdoby:
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- w szkole uczniowie nie nosza bizuterii ( dopuszczalny jest tancuszek lub medalik,
a w przypadku dziewczat mate kolczyki w uszach); obowigzuje zakaz piercingu,
noszenia nausznic, Kilku kolczykéw w uchu, tatuazy, w tym kalkomanii,

- paznokcie powinny by¢ krotkie i czyste, dziewczeta nie malujg paznokei i nie stosuja

makijazu,

0 obuwie:
- obowigzuje obuwie sportowe lub inne ( z wyjatkiem wysokich obcasow, koturnow

i glandw),

- obowigzkiem ucznia jest dopilnowac, aby obuwie mialo zawigzane sznurowadta
(w przypadku, gdy nie jest na rzepy, gumki lub wsuwane).
7) Za nieprzestrzeganic ww. regulaminu uczen moze ponies¢ nastepujace
konsekwencje:

a)
b)
c)
d)
€)
f)

upomnienie ustne wychowawcy w obecnosci klasy,

rozmowa wychowawcza z uczniem — pouczenie,

rozmowa z pedagogiem szkolnym w obecnosci wychowawcy,

pisemne upomnienie ucznia z powiadomieniem rodzicow,

rozmowa z dyrektorem szkoty w obecnosci rodzicéw ucznia,

obnizenie oceny zachowania w klasach IV-VIII, w klasach I-111 wpis
do dziennika o nieprzestrzeganiu ww. regulaminu;

8) procedury dotyczace rodzicow:

a)
b)

c)

rodzice maja obowigzek zaopatrzy¢ dzieci w stosowny strdj szkolny
oraz stroj galowy,

rodzice majg obowigzek dopilnowaé, by dziecko przychodzito do
szkoty ubrane zgodnie z ustaleniami niniejszego regulaminu,

w przypadku famania przez dziecko zapisow regulaminu, rodzic
zobowigzany jest podja¢ dzialania majace na celu poprawe zachowania
dziecka ( stawi¢ si¢ w szkole na rozmowe z wychowawcg lub
pedagogiem, dotozy¢ staran, by uczen chodzit do szkoty odpowiednio
ubrany i wyposazony);

9) procedury dotyczace nauczycieli:

a)
b)

do kontroli przestrzegania przez ucznidw regulaminu stroju 1 wygladu
uczniowskiego zobowigzani sg Wszyscy nauczyciele,

w przypadku niestosownego i niezgodnego z regulaminem wygladu
ucznia, kazdy nauczyciel ma obowigzek zapisa¢ stosowng uwage

w dzienniku lekcyjnym (zakladka: Uwagi o uczniu — uwage
0 niestosowaniu si¢ do regulaminu przez ucznia wpisuje si¢ w danym
dniu tylko raz),

w przypadku nagminnego famania regulaminu przez ucznia,
wychowaweca klasy jest zobowigzany do powiadomienia o tym fakcie
rodzicow ucznia;

10) w razie niestosowania si¢ ucznia do regulaminu:

a)

b)

c)

wychowawca informuje rodzica o niewlasciwym ubiorze i wraz
z rodzicem ustala termin, w jakim uczen musi dostosowaé SwOj
wyglad do wymogéw regulaminu,

nauczyciel kontroluje strdj ucznia i rozmawia z nim na temat
niestosownego ubioru w miejscu jego pracy i nauki,

w chwili trzykrotnego naruszenia zasad regulaminu ubioru przez
ucznia, wychowawca obniza ocen¢ z zachowania w danym miesigcu
0 jeden stopien;

11) dyrektor szkoty moze z wiasnej inicjatywy lub na wniosek Rady Rodzicow,

Rady Pedagogicznej lub Samorzadu Uczniowskiego wprowadzi¢ obowiazek
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noszenia przez ucznidéw na terenie szkoty jednolitego stroju.

8 90.
W czasie zaje¢ lekcyjnych lub pozalekcyjnych uczen zobowigzany jest zachowaé

nalezyta uwage, nie rozmawia¢ z innymi uczniami, zabiera¢ glos, gdy zostanie do tego
upowazniony przez nauczyciela. Nauczyciel powinien umozliwi¢ zabranie glosu w czasie
zajg¢ uczniowi, ktory zglosi taki zamiar.

§ 91.

1 Na terenie Szkoly podczas wszystkich zaje¢ edukacyjnych oraz przerw zabrania si¢

uczniom uzywaé telefonébw komorkowych lub innych urzadzen elektronicznych
rejestrujacych dzwiek lub obraz.

Szczegbdlowe zasady korzystania z telefonow komdrkowych na terenie Szkoty okresla
zarzadzenie Dyrektora.

§ 92.

Uczen zobowigzany jest troszczyC si¢ o mienie Szkoly 1 jej estetyczny wyglad wewnatrz
I na zewnatrz oraz szanowac¢ wlasnos$¢ prywatng i wspolna.

=

8§ 93.
Uczen zobowigzany jest usprawiedliwi¢ nieobecnos$¢ na zajeciach szkolnych.
W danym dniu uczen moze by¢ zwolniony z czesci zajg¢ szkolnych przez
wychowawce lub nauczyciela prowadzacego te zajecia tylko na podstawie pisemnego
o$wiadczenia rodzicow.
Dhuzsze nieobecno$ci ucznia w obowigzkowych zajeciach edukacyjnych
usprawiedliwia wychowawca na podstawie pisemnego o$wiadczenia rodzicow.
Uczen zobowigzany jest przedlozy¢ usprawiedliwienie w dniu stawienia si¢ na zajecia
lekcyjne, jednakze nie poOzniej, niz na najblizszej godzinie wychowawczej
(w przypadku uczniow klas I-III nie p6zniej niz w ciggu tygodnia). Po tym terminie
nieobecnos¢ traktowana bedzie jako nieusprawiedliwiona.
Pisemne o$wiadczenie o przyczynach nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych
musi by¢ podpisane przez jednego z rodzicow.
Dokumentem usprawiedliwiajagcym nieobecno$¢ ucznia na zajgciach moze by¢ takze
zaswiadczenie lekarskie (oryginat lub kopia), z zastrzezeniem ust. 4.

Szkota nie odpowiada za bezpieczenstwo uczniow opuszczajagcych samowolnie jej
teren podczas trwania zaje¢ i przerw miedzylekcyjnych. W takich przypadkach
wychowawca klasy lub pedagog szkolny (ewentualnie wicedyrektor) zobowigzany jest
do telefonicznego powiadomienia rodzicow.

Nauczyciel uczacy dang klase lub dyzurujacy zobowigzany jest natychmiast
powiadomi¢ wychowawce klasy lub pedagoga szkolnego (ewentualnie wicedyrektora)
0 kazdym przypadku samowolnego opuszczenia Szkoty przez ucznia.

Rozdzial 3. Nagrody i kary

1.

8§ 94.
Uczen Szkoty moze by¢ nagrodzony:
1) pochwalg wychowawcy wobec catej klasy;
2) pochwatg wychowawcy na spotkaniu z rodzicami;
3) dyplomem za osiagniecie co najmniej trzeciego miejsca w konkursie lub
zawodach sportowych szkolnych, wreczonym na apelu przez Dyrektora;

4) pochwatg Dyrektora na apelu szkolnym;

51



5

8)

9)

10)

11)

12)

13)

pochwatg Dyrektora na ogdlnoszkolnym zebraniu rodzicielskim;

dyplomem za 100 % frekwencj¢ w danym roku szkolnym wreczonym przez
wychowawce klasy;

dyplomem za 100 % frekwencj¢ uzyskana w ciaggu nauki w Szkole (na koniec
cyklu nauczania klas I-111 oraz klas 1V-VII1);

w przypadku uczniow klas 1V-VIII dyplomem wzorowego ucznia wrgczanym
na zakonczenie roku szkolnego przez wychowawce, pod warunkiem uzyskania
przez ucznia wzorowego zachowania i $wiadectwa promocyjnego lub
ukonczenia Szkoty z wyrdznieniem;

nagroda Dyrektora dla najlepszego w danym roku szkolnym ucznia klas I'V-
VIII, pod warunkiem uzyskania przez niego wzorowego zachowania
I najwyzszej Sredniej ocen Kklasyfikacji rocznej ze wszystkich zajec¢
edukacyjnych — w przypadku rownowagi decyduje $rednia ocen z pierwszego
potrocza;

w przypadku ucznidbw klas I-III dyplomem za wysokie osiagnigcia
w konkursach szkolnych i migdzyszkolnych (co najmniej trzy pierwsze
miejsca w konkursach szkolnych i dwa trzecie miejsca w dwdch konkursach
rejonowych;

dyplomem dla najlepszego czytelnika (uczen, ktory w trzyletnim cyklu
nauczania przeczytat i wypozyczyt z biblioteki szkolnej najwiecej ksiazek);
dyplomem za wzorowe pehienie funkcji w Samorzgdzie Uczniowskim lub
w innych organizacjach szkolnych, wyr6zniajacg si¢ prace spoteczng na rzecz
Szkoty oraz prace pozytku publicznego (wolontariat);

(uchylony)

2. Uczeh moze by¢ nagradzany za:

1)
2)

3)
4)

5

bardzo dobre wyniki w nauce i wzorowe zachowanie;

wybitne osiggnigcia w szkolnych konkursach przedmiotowych 1 zawodach
sportowych;

100 % frekwencje na zaje¢ciach szkolnych;

wyrdzniajaca si¢ prace spoteczng, wolontariat lub wzorowe pehienie funkcji
W organizacjach dziatajagcych na trenie Szkoty,

dzielnos¢ i odwage.

§ 95.

1. Rada rodzicéw z wilasnej inicjatywy moze przyznawac¢ uczniom nagrody rzeczowe
w formie ksigzkowe;.

2. Zasady promocji z wyrdznieniem lub ukonczenia Szkoty z wyrdznieniem (tzw.
$wiadectwo z paskiem) okreslajg odr¢bne przepisy.

3. Zasady przyznawania uczniom stypendiéw szkolnych za wyniki w nauce lub
osiagni¢cia sportowe, okreslaja odrgbne przepisy.

§ 96.

1. Za wykroczenie ucznia przeciwko postanowieniom Statutu stosuje si¢ nastepujace

kary:
1
?)
k)
4)

upomnienie wychowawcy klasy;

upomnienie Dyrektora, w tym w obecnosci rodzica;

nagana Dyrektora;

na wniosek wychowawcy, zawieszenie przez Dyrektora prawa do udziatu
w nieobowigzkowych zajeciach (np. kotka zainteresowan, wycieczki, imprezy
kulturalno-rozrywkowe i rekreacyjne, itp.), do reprezentowania Szkoty na

zewnatrz (np. zawody sportowe, konkursy, uroczyste akademie, itp.), do
korzystania z niektérych form pomocy materialnej, degradacja z peltnionej
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w

w klasie i Szkole funkciji;
5 na wniosek wychowawcy, przeniesienie przez Rad¢ Pedagogiczng do
réwnolegtej klasy w Szkole;
6) (uchylony)
Kara upomnienia, o ktdrej mowa w ust. 1 pkt. 2, skutkuje obnizeniem przewidywanej
rocznej klasyfikacyjnej oceny zachowania o jeden stopien, z zastrzezeniem § 29.
Kara nagany, o ktorej mowa w ust. 1 pkt. 3, skutkuje obnizeniem przewidywanej
rocznej klasyfikacyjnej oceny zachowania o dwa stopnie, z zastrzezeniem § 29.
(uchylony)
Szkota ma obowigzek pisemnego powiadamiania rodzicéw ucznia o zastosowanej
wobec niego karze.
Rodzicom ucznia przystuguje odwotanie od nalozonej kary w terminie do 7 dni od
daty otrzymania powiadomienia. Odwotanie sklada si¢ do rady pedagogicznej za
posrednictwem Dyrektora.
W terminie do 14 dni rada pedagogiczna podejmuje stosowng decyzje. Decyzja rady
pedagogicznej jest ostateczna.

8§ 97.
Nagréd oraz kar udzielajg uczniowi z wlasnej inicjatywy wychowawca Kklasy
i Dyrektor lub na wniosek wychowawcy klasy, pedagoga szkolnego, nauczyciela, rady
pedagogicznej, rady rodzicoOw lub samorzgdu uczniowskiego — Dyrektor.
Zastosowana nagroda lub kara wobec ucznia winna by¢ wyrazem oceny jego
postepowania | osiggnie¢. Ocena ta powinna oddziatywaé wychowawczo
I motywujaco na ucznia.
Nie mogg by¢ stosowane kary naruszajgce nietykalnos¢ i godnos¢ osobistg ucznia.
Stosowane nagrody nie moga rozbudza¢ u ucznidéw niewtasciwych postaw i ambicji.
Nagroda winna mie¢ charakter symboliczny (pochwata ustna, dyplom, ksigzka).

DZIAL VII
WSPOLDZIALANIE Z RODZICAMI

8§ 98.
Rodzice i nauczyciele wspolpracuja ze sobg w sprawach wychowania i ksztalcenia
dzieci. W ramach tego wspotdziatania rodzice maja prawo do:

1) uznania ich prymatu jako ,,pierwszych nauczycieli” swoich dzieci;

2) znajomosci celow i zadan realizowanego w Szkole programu wychowawczo-
profilaktycznego;

3) znajomosci Szkolnego zestawu programOw nauczania oraz zestawu
podrecznikow do odpowiedniej klasy;

4) znajomosci postanowien Statutu Szkoty, w szczegodlnosci w zakresie praw
i obowigzkow uczniowskich;

5) znajomosci wewnatrzszkolnego Systemu oceniania;

6) znajomosci celdw i treSci programu nauczania zaje¢ edukacyjnych
"Wychowanie do zycia w rodzinie™;

7) uzyskania rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego zachowania,
postepow 1 przyczyn trudnosci w nauce;

8) uzyskania informacji i porad w sprawach wychowania i ksztatcenia swych
dzieci;

9) wyrazania i przekazywania organom statutowym Szkoty, organowi
prowadzgcemu 0raz organowi sprawujgcemu nadzor pedagogiczny opinii na
temat pracy Szkoty.
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§99.
1. Rodzice majg obowigzek:
1) wychowywa¢ swoje dzieci w sposob odpowiedzialny, z poszanowaniem
godnosci dziecka i nie zaniedbywac ich;
2) poswiecaé swoj czas i uwage nauce dzieci tak, aby wzmacnia¢ wysitki Szkoly
skierowane na osiggnigcie celow nauczania i wychowania;
3) dbac o regularne uczgszcezanie dziecka do szkoty, informowac¢ wychowawce
0 przyczynach nieobecno$ci ucznia na zajeciach, usprawiedliwiaé
nieobecnosci dziecka na zasadach okreslonych w 8 93 oraz zadba¢, aby
dziecko uzupetnito braki spowodowane nieobecnos$cig;
4) angazowac si¢, jako partnerzy, w dzialania Szkoty, bra¢ aktywny udziat
w wyborach rady rodzicdéw i wspotdziata¢ w organach Szkoty;
5 informowa¢ wychowawce 0 sprawach mogacych mie¢ wplyw na nauke
I zachowanie dziecka;
6) dbac o czysty, schludny i nieprowokujacy wyglad swoich dzieci, zgodny
z zapisami regulaminowymi.
2. Obowigzki rodzicow w zakresie spetniania obowigzku szkolnego przez ich dzieci
okresla ustawa.

§ 100.

1. Celem wiasciwej realizacji postanowien § 98 1 § 99 Szkola organizuje, nie rzadziej niz
raz w potroczu, ogdlnoszkolne spotkania wywiadowcze z rodzicami.

2. Wychowawcy poszczegolnych klas, po uzgodnieniu terminu i tematyki z Dyrektorem,
zobowigzani sg zorganizowa¢ dodatkowo w roku szkolnym co najmniej dwa klasowe
zebrania rodzicielskie. O wigkszej liczbie zebran klasowych decyduje wychowawca
(powinna ona wynika¢ z waznych potrzeb edukacyjno-wychowawczych).

3. Dlarodzicow uczniow rozpoczynajagcych dany cykl edukacyjny w Szkole (klasa |

1 IV) wychowawca organizuje w pierwszym miesigcu nauki wstepne spotkanie w celu
zaznajomienia ich z prawami i obowigzkami okreslonymi w § 98 i § 99.

4. W razie potrzeby rodzice moga spotyka¢ si¢ z nauczycielami i wychowawcami
podczas indywidualnych konsultacji dotyczacych postepoéw w nauce oraz zachowania
swoich dzieci.

5. W niecierpigcych zwloki sprawach edukacyjnych wychowawcy klas, pedagog szkolny
lub Dyrektor zobowigzani sg podejmowac¢ wszelkie dziatania w celu skontaktowania
si¢ Z rodzicami okre$lonego ucznia.

DZTAL VIl
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 101.
1. Szkota posiada piecze¢ urzgdowsg 0 tresci ,,Szkota Podstawowa nr 3 im. Marii
Konopnickiej 33-100 Tarnow, ul. Kopernika 10”.
2. Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ 102.
Szkota ma wlasny sztandar i1 ceremoniat szkolny. Opis sztandaru oraz zasady ceremoniatu

szkolnego okresla w drodze uchwaty rada pedagogiczna.

8§ 103.
1 Regulaminy wewngtrzne Szkoly nie mogg by¢ sprzeczne z postanowieniami Statutu
Szkoty, jak rowniez z przepisami prawa.
2. W sprawach nieuregulowanych niniejszym  Statutem maja zastosowanie
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postanowienia powszechnie obowigzujacych przepisow prawa.

8 104.
1. Dokonywanie zmian w Statucie Szkoty odbywa si¢ na zasadach okreslonych
W ustawie.
2. Statut Szkoty wchodzi w zycie z dniem podjecia.

§ 105.
(uchylony)

§ 106.

Zobowiazuje si¢ Dyrektora Szkoty do ujednolicenia tekstu Statutu Szkoty, jezeli zachodzi
taka potrzeba (po wigkszej ilosci zmian lub wadze zmian w tresci Statutu).
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